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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N° 201804-7

TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI CELEBRAM ANA VITORIA
BOTELHO DE TOLEDO, A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA E
SISTEMA ALFA UNIVERSITARIO LTDA - ALFA

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA, neste ato denominada CAMARA, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 19.871.680/0001-47, representada por seu Presidente, Nardyello Rocha de
Oliveira, inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas - CPF sob o nimero 540.946.156-87; a instituicdo de ensino
SISTEMA ALFA UNIVERSITARIO LTDA - ALFA, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
sob o numero 04.943.416/0001-02, de direito privado, doravante denominado INSTITUICAO DE ENSINO
INTERVENIENTE e a aluna desta, ANA VIT ORIA BOTELHO DE TOLEDO, nascida em 10 de novembro de
1997, cursando o 7° (sétimo) periodo de DIREITO, de educagdo superior, turno matutino, filha de Lindhon
Jonhson de Toledo e de Marisa Aparecida Botelho de Toledo, portadora da Carteira de Identidade RG MG
19.958.053 Policia Civil MG e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n° 123.331.026-75, neste ato
denominado ESTAGIARIA, residente na Rua Castro Alves, 789, bairro Cidade Nova, Santana do Paraiso - MG,
CEP 35179-000, em conformidade com a Lei Nacional 11.788/2008, com a Resolugdo CMI 637/2013, alterada
pela Resolugdo CMI 833/2016 e com o EDITAL N° 002 DE PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES DE
DIREITO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE ESTAGIOS REMUNERADOS, doravante
denominado PROCESSO SELETIVO 002, ajustam entre si a realizacdo de ESTAGIO OBRIGATORIO na
CAMARA, observadas as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FINALIDADE

1. O estagio tera por finalidade proporcionar, a ESTAGIARIA, a complementagéo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com o curriculo, programa e calendario
escolar, a fim de se constituir em instrumento de integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeigoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.1 - A realizagdo do estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de nenhuma natureza.
CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICACAO FINAL

2. A ESTAGIARIA classificou-se em 4° (quarto) lugar - 74,5 (setenta e quatro e cinco décimos) pontos - no
RELATORIO FINAL DOS ESTUDANTES APROVADOS concernente a0 PROCESSO SELETIVO 002.

2.1 - O resultado do PROCESSO SELETIVO 002 foi homologado pela Mesa Diretora da Camara Municipal de
Ipatinga por meio da Portaria CMI 50/2018 de 19 de margo de 2018.

2.2 — O Relatério Final de que trata o item 2 foi postado pela Comissdo Organizadora do PROCESSO SELETIVO
002 em 16 de margo de 2018, em http://www.camaraipatinga.mg.gov.br /ink acesso a_informagao/processos
seletivos/processo seletivo 002/arquivos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA CAMARA
3. Ser#o responsabilidades da CAMARA:

3.1 - contratar seguro contra acidentes pessoais para o caso de morte ou invalidez permanente, nome da
ESTAGIARIA, durante o periodo em que ela permanecer EM ATIVIDADE na CAMARA;
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3.1.1 - A Camara Municipal de Ipatinga contratou seguro de vida em grupo para os seus estagiarios EM
ATIVIDADE junto 8 COMPANHIA DE SEGUROS ALIANCA DO BRASIL, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica sob o n° 28.196.889/0001-43, Apdlice n° 16797, cujo capital individual ¢ de R$ 30.000,00 (trinta
mil reais).

3.2 - pagar bolsa até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a da realizagdo do estagio;

3.2.1 - O valor mensal inicial da bolsa de estagio ¢ de R$ 760,47 (setecentos e sessenta reais e quarenta e sete
centavos), correspondendo a 80% (oitenta por cento) do nivel I da Tabela de Vencimentos dos Servidores Titulares
de Cargos Efetivos da CAMARA.

3.2.2 - Sempre que houver alteragdo no nivel I da Tabela de que trata 0 Anexo Il da Lei Municipal 2.425/2008, com
a redagdo dada pela Lei 3.237/2013 e reajustes concedidos pelas Leis Municipais 3.340/2014 e 3.441/2015,

reajustar-se-a também, no mesmo percentual, o valor da bolsa definida no item 3.2.1.

3.3 - fornecer vale-transporte, mensalmente, em namero suficiente para seu deslocamento residéncia - CAMARA e
vice-versa;

3.4 - comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO INTERVENIENTE qualquer irregularidade detectada no
desenvolvimento do estagio;

3.5 - entregar Termo de Realizagdo de Estagio, com indicag¢do resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo de desempenho;

3.6 - designar, no Termo de Compromisso de Estagio, servidor (a) para orientar e supervisionar as atividades de
estagio;

3.7 - conceder recesso de 15 (quinze) dias a cada 6 (seis) meses de estagio, sem prejuizo da bolsa;

3.7.1 - O recesso da ESTAGIARIA esta previsto para o periodo de 31 de julho de 2018 (inclusive) a 14 de agosto
de 2018 (inclusive).

3.7.2 - A ESTAGIARIA somente podera usufruir do recesso apds ter cumprido 50% (cinquenta por cento) do prazo
de duragdo do estagio definido na Clausula Sexta.

3.8 - elaborar e encaminhar & INSTITUICAO DE ENSINO INTERVENIENTE, a cada 6 (seis) meses, Termo de
Realizag@o de Estagio com as atividades desenvolvidas pela ESTAGIARIA na CAMARA.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DA ESTAGIARIA

4. Serdo responsabilidades da ESTAGIARIA:

4.2 - guardar sigilo das informagdes, dados ou trabalhos de que tiver conhecimento em decorréncia do estagio;

4.3 - responder por perdas e danos consequentes da inobservéancia as normas internas da CAMARA;
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4.4 - informar, por escrito, quaisquer alteragdes das circunstincias que motivaram a realizagdo do presente Termo
de Compromisso;

4.4.1 - Alteragdes poderio ser a conclusdo, o abandono do curso, o trancamento de matricula e a transferéncia para
outro curso ou institui¢do de ensino.

4.5 - apresentar a CAMARA, na assinatura deste Termo de Compromisso, declaragdo de matricula e/ou
comprovante de frequéncia fornecido pela INSTITUICAO DE ENSINO INTERVENIENTE assim como no inicio
de cada semestre letivo;

4.6 - apresentar, sempre que for necessario, documento da INSTITUICAO DE ENSINO INTERVENIENTE,
contendo as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas;

4.7 - apresentar, na assinatura deste Termo de Compromisso, declaragdo de que, nos termos dos artigos 1.591 a
1.595 da Lei Nacional 10.406/2002 - Cédigo Civil Brasileiro -, ndo mantém vinculo matrimonial, de
companheirismo ou de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, com vereador ou com servidor da
Camara Municipal de Ipatinga em cargo de diregdo/chefia, ou com o Prefeito e Vice-Prefeito, ou com Secretario
Municipal ou com servidor da Prefeitura Municipal de Ipatinga em cargo de direéo/chefia.

CLAUSULA QUINTA - DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

5. A ESTAGIARIA sera supervisionada por Jorge Hissa Chain Junior, matricula 1603-9, servidor desempenhando
as atribui¢des do cargo de provimento em comissdo, sob o regime estatutario, de Assessor de Politicas Publicas,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 034.272.906-38, com educagdo superior completa, graduado em
Direito.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

6. O prazo de duragdo deste Termo de Compromisso sera de 6 (seis) meses, de 2 de abril de 2018 (inclusive) a 2
de outubro de 2018 (inclusive).

6.1 - A prorrogagdo acontecera se for de interesse da CAMARA e da ESTAGIARIA, por meio de Termo Aditivo
ao presente instrumento e mediante a apresentagdo, de declaragdo expressa e atualizada da INSTITUICAO DE
ENSINO INTERVENIENTE, comprovando as regularidades de matricula e frequéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA JORNADA

7. A jornada de atividades da ESTAGIARIA ser4, inicialmente, no Centro de Atengdo ao Cidaddo - CAC, durante 6
(seis) horas diarias, das 12 as 18 horas.

7.1 - Em dia qtil imediatamente anterior ao dia de avaliagdo escolar, a carga horaria do estagio sera de 3 (trés)
horas, das 12 as 15 horas.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8. O presente Termo de Compromisso podera ser cessado:

8.1 - pela desvinculagdo, por qualquer motivo, da ESTAGIARIA

INTERVENIENTE;
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8.2 - por interesse da CAMARA, mediante comunicagdo escrita, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis;

8.3 - por descumprimento de quaisquer de suas clausulas, sem que o (a) autor (a) sane suas faltas no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis, contados da interpelag@o escrita nesse sentido;

8.4 - por ato unilateral da ESTAGIARIA, desde que comunique por escrito & CAMARA com, no minimo, 5 (cinco)
dias tteis de antecedéncia.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9. As despesas decorrentes deste instrumento correrdo por conta da dotagdo nimero 1.01.01.01.031.001.2003 -
Acido e Fiscalizagdo Legislativa - 3.3.90.36.07.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.

9.1 - Qualquer alteragio deste Termo de Compromisso sera valida somente por meio de Termo Aditivo, assinado
por todas as partes, o qual integrara este Instrumento.

E, por estarem assim, justos e compromissados, firmam o presente Termo, em 3 (trés) vias de igual forma e teor
para todos os efeitos legais.

Ipatinga, 28 de marco de 2018.
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A\ VITORIA BOTELHO DE TOLEDO
Estagiaria

N
PAULO CESAR MIRANDA
Matricula 37-0 - Técnico do Legislativo de Nivel Médio - Nivel V da Carreira “D”
Coordenador-Geral da Comissdo Organizadora do 2° Processo Seletivo de Estudantes de Direito para Formagéo de
Cadastro de Reserva\de Estagios Remunerados

by DE OLIVEIRA
Presidente da Camara ﬂ icipal de Ipatinga
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