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CONTRATO N°. 35/2022

TERMO DE CONTRATO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA E BRASIL
MASTER EIRELI

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA, sediada na Praga Trés Poderes, s/n° Centro, nesta
cidade de Ipatinga, Minas Gerais, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
numero 19.871.680/0001-47, representada por seu Presidente, Vereador ANTONIO JOSE
FERREIRA NETO, doravante denominada CONTRATANTE e a Empresa BRASIL MASTER
EIRELI, sediada na Avenida Raja Gabaglia, 3.502, Sala 201, bairro Estoril, Belo Horizonte —
MG - CEP 30.494-310, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, sob o numero
31.733.212/0001-01, representada por Gustavo de Oliveira Moreira, CPF n°. 040.363.576-46
e Carteira de Identidade n°® 11100375 SSP MG, doravante denominada CONTRATADA, com
base no Processo Licitatorio n® 119/2022, Inexigibilidade n® 16/2022, e fundamento no caput do
artigo 25 da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores, celebram o
presente Contrato mediante as clausulas e condiges segtiintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OEJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa para prestagéo de servigos
de treinamento/capacitagdo, na forma presencial, do “Curso Formalizando Processos de
Contratacées Publcas de Acordo com a Lei 14.133/2021: Ipatinga” que sera realizado em 16 e
17 de novembro de 2022, em Ipatinga - MG, atendendo ao Pedido de Treinamento n°® 137, de
09/11/2022.

1.2. O presente contrato é regido pelas disposicées contidas na Lei n° 8.666, de 21/06/93 e
demais dispositivos e vigor.

1.3 - E inexigivel a iicitacdo quanto ao objeto do presente contrate, nos termos do Art. 25, inciso
Il'e Art. 13, inciso VI da Lei 8.666/1993, e alteragdes postericres.

1.4. Especificagdes do Chjeto

1.4.1 - intredugéo

e A Nova Lei de Liciiagdes

e O Decreto Federa! 10.024, de 20 de setembro de 2019

¢ Pregdo Eletronico de acordo com a Nova Lei de Licitagbes ¢ Contratos
e Principais caracteristicas da medaiicade !
e Aplicabilidade do precéo
e Servico comum e especial de engeinharia
e Rito procedimental do pregéo na Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021
e Principais diferengas entre o pregao e a concorréncia
e Critérios de julgamento compativeis com a medalidade
o Os modos de disputa admitides na2 irova lei parea o pregédo
o Responsavel pala conduga s do pre Jau (2gente de contratacio)
o Prazos para publicacdo do cviso de ehaitura

1/7




P¢ Trés Podsr

IPATINGA

o Divulgagée nc Fortal Nag
e Impugnacgées e pedidos

o Julgamento e Habilitogdo
e Quais as cauiclas que

analise das propostas
e Existe um limite minimo

33, /n®

& X

fiRedied v L ii{.ﬁ REIGA
-Cenire - inelt 00D - Dep 35160-011 Tel (31) 3829-1200
WWY G gE oL aov.br

wiess Publicas - PNCP

de ezclarzoi

no Pragtoe

0 pregocirc/igain. - X2 contratagdo devera adotar durante a

Cie pregou pu

l‘!

: alerigdo da exequibilidade da proposta?

Qual procedimento recomendavel clia'-‘x;'- da i ufu:ua de inexequibilidade do prego?

e Vantagens e desvantz qr

e A exclusdo de lances d
danos a justa competicao

e Dever de comunicagao do pregoein dur

e A aplicacdo de principio

1$ do modo Ce diniuic aberto e do aberto/fechado

urante & elapa einpelitiva como mecanismo de prevencéo de
NG ceriama ,
1000 130 o procedimento por meio do chat
do formalizmo medarado durante o exame das propostas

® Apresentacao posterior dos documanics oo habiliiagio

e Categorias de habilitacio:

juridica, fiaccl, técnica e econdmica. Necessidade e

cabimento de cada uma delas

e Diferenca entre capacidade técnicc-aze:
e Uso do peder-dever de diligéncia ;,3'.?

Trit

e Jurisprudéncia do Trisun
de maior relevancia e valo

e Ctapa Recursai © encerra -,
e Declaracdo do vencedor e aberturs uf CITEC PG

recursais

e Juizo de admiissibilidade da intengdo @ versclc

cio e técnico-profissional
iividas relacionadas a habilitacao

al de Coqnias . TCU sobre habilitag@o técnica: parcela

FclganICm'iWQ siolia M ute

mento & L
registre de eventuais intencées

a analise pelo pregoeiro/agente de

contratacao do mérito recursal

e Procedimento recursai r

diferencas em relagdo ao disposic no L‘e"-' Gig:
e A auséncia de envio das

e Procedéncia do recurso g

e O encerramento da Iicitdgéo:

e Adjudicacao
e Homologacéo

0 pregé&s de aconis Lo & nova lei de licitagdes e contratos e
T rab 15.024, de 2019
s iveito dispomvel do licitante

‘wcicdes considerados irregulares

raz0es recui:nis ¢l
correcao dos atoq

e Restituicdo do processo para Sanar erro: STINES

o Revogacéo
e Anulacéo

e O regime favorecido conferido as micro ¢
e Critério para enquadramento come Mz ou

e Diferenca entre regimes
e Hipoéteses legais que ace
e A recepgdo com ressalv
(valor estimado ou valor t
EPP

e Espécies de beneficios 6
o Empate ficto na eiaps
e Prazo para reguiaridage fiscal @ ¢

Seouenas empresas

:DD

tributarios e nori da empresa

arretam inaptidée cara usufruto do regime diferenciado

as ao regime difererciado pela nova lei de licitagdes e contratos
otal dos conirains superior ac limite para enquadramento como

cedidos o

do Eosinio cas Micro e Pequenas Empresas:
dejt Zgar'n. ;

waoaropaslas
s tEolad

e Licitacdo exciuziva parz AE/ZF

e Exigéncia de subcontr

atagéo e Pz

2/7



/AL
0, ~ - " - / Q}/' “\_:’,5;/“\
@ Camara Municipal de Ipatinga 90 %
L P¢ Trés Poderes, s/n° - Centro - Ipatinga/MG - Cep 35160-011 Tel. (31) 3829-1200 il ]

EPATINGA www.camaraipatinga.mg.gov.br

e Reserva de parte (cota de até 25%) do objeto para disputa exclusiva por ME/EPP
no caso de fornecimento de bens i

e Inaplicabilidade da licitagdo exclusiva e da cota de até 25%

e Declaracéo falsa e consequéncias juridicas de acordo com o TCU

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES

2.1 - DA CONTRATADA , ~

2.1.1 - Responsabilizar-se por possiveis danos causados a Camara Municipal de Ipatinga ou a
terceiros, inclusive, por quaisquer de seus empregados ou prepostos, desde que devidamente
comprovados; _ ‘

2.1.2 - Responsabilizar-se pelo real cumprimento da obrigagao proposta no prospecto/folder do
curso, assim como pela sua qualidade;

2.1.3 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo dos servigos;

2.1.4 - Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes deste
contrato;

2.1.5 - Manter todas as condicées assumidas de habilitagdo e qualificagdo durante todo o
periodo de vigéncia do contrato.

2.2 - DA CONTRATANTE
2.2.1 - Acompanhar e fiscalizar a execuggo do contrato por intermédio da Geréncia de

Recursos Humanos, bem como fiscalizar o cumprimento das obrigagées assumidas pela
CONTRATADA,;

2.2.2 - Emitir nota de empenho a favor da CONTRATADA,

2.2.3 - Efetuar o pagamento dos servigos prestados pela CONTRATADA, mediante o processo
de liquidagao realizado pela Geréncia de Recursos Humanos, em conformidade com a
legislagao pertinente e critérios definidos na Clausu!a Quinta; e |

2.2.4 - Proporcionar todas as facilidadzs para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigagdes dentro dos prazos e condicbes estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:
10.100.001.01.031.0001.2.003 - 339039340000 - Servigo de Selecdo e Treinamento |patinga,
do orgamento vigente desta Casa Legisiativa.

CLAUSULA QUARTA - DC PREGO

4.1 - Para efeitos legais, as partes dao a esse contrato o valor global de R$ 7.700,00 (sete mil e
setecentos) reais.

4.2 - O referido valor é o equivalente a 14 (quatorze) inscricées conforme a seguinte
discriminagéo:

37




\DF,
({erray) TR G TR : ; Al s
g@g Sttt | S Bt S e R S (1 516 1)
o P¢ Tres Foderas, s/ - Cerwro ~ o, S - e 85180011 Tei. (31) 3829-1200 |
SePATINGA WV, G et ; '
NOME o VALCR
Eliane Barcelos Guirnarazs o ©% Compras e 550,00
':2;4' S .
Grasiele de Oliveira Neves Geréaei..  .> Compras  e| 55000
s’ R §
Gustave Bueno Miranda ! Azos: SR 550,00
I ¥

Jodo Paulo Lezal Meirglas

vu.nm veia Liciacdo e Equipe 550,00

José Lucas Rodrigues Fernancies

Juliano Braz de Souza

550,00

Prenesino © Squips ds Apoio 550,00

Karina Borges Santos

-.'";c: He Licitacdo e Equipe 5506.00

Miryan Santos Rezende Nunes Pregozia e kquise do Apoio 550,00
Nucia Kardinale Silva Neves Geréneia de K:ocursos Humanos 550,00

Moura e Oliveira

Ranusia Moreira Gouvei? de | Comiss

3 .2 Licitagsio, Pregoeira | 550,00
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Robert Rodrigues Vilela Campos

Comieliy o LicitacBo e Equipe 550,00

Rcdrigo Nunes Bernardo

A ! T:_'icitac;a';o e Equipe 550,00

Tania Siman Bastos

Contretd rilwmo 550,00

Tiago Vieira Monteiro de Casiro

Conirolg ir 217 9 550,00

CLAUSULA GUINTA - DO PRGAVIENTL

5.1 - O pagamento do servigq sera efetuaco nas scguintes condicoes:

a) em moeda corrente;

b) em conta corrente da CONTRATADA, aié 5 (cinco) dias Uteis, apos apresentacéo da nota
fiscal eletrénica de servigos emitida em noemz da Camara Municipal de Ipatinga, contendo a
discriminagao do servico, ingtruida pela Geréncia de Recursos Humanos;

5.1.1 - No corpo da nota fisgal devera constar ¢ nome da instituicao financeira, o nimero da
agéncia, o nimero da conta e medalidade once devera ser efetuado o crédito;

5.1.2 - Em caso ce irregularidade na emiszaféic: dos documentos fiscais, o prazo para
pagamento sera contado a partir de sua rcapresentacdo, desde que devidamente

regularizados.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 - O prazo de vigéncia do presente instrumento é de 16 de novembro de 2022 a 15 de
dezembro de 2022.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

7 1 - A Gestdo do Contrato ficara a cargo da Geréncia de Recursos Humanos e a fiscalizagé@o
ficara a cargo do servidor Paulo César Miranda, tendo como suplente a servidora Nucia
Kardinale Silva Neves.

CLAUSULA OITAVA - DAS COMPENSAC@ES FINANCEIRAS

8.1 - No caso de atraso no pagamento, os pregos serdo atualizados pelo IPCA - indice Geral de
Precos ao Consumidor Amplo, do IBGE ou por outro indice que vier a substitui-lo, calculado
“pro-rata tempore” entre a data de vencimento e a do efetivo pagamento.

8.1.1- A atualizagdo dos pregos por atraso de pagamento 6 sera realizada nos casos em que
ficar comprovada a responsabilidade da Camara Municipal de Ipatinga.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigagcdes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da CONTRATADA, sujeitando-se, dentre outras, as seguintes penalidades,
aplicaveis pelo Orgdo de Recurgos Humanos e aprovadas pelo Presidente da Camara
Municipal:

a) Adverténcia;

b) Multas;

c) Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Cémara Municipal de

Ipatinga, nos termos do artigo 87, Ill da Lei Federal n® 8.666/93; e

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo, enquanto

perdurarem os motivos determinados da punigédo ou até que seja promovida a reabilitagao,

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.2 - A aplicagéo de sangéo administrativa sera precedida do devido processo legal, garantido
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAS MULTAS

10.1 - A CONTRATADA sujeitar-se-4 a multa nos seguintes casos, calculada sobre o valor
global do contrato:

a) 4% (quatro por cento), caso venha a descumprir culposamente no curso da execugao do
servico, as clausulas deste centrato:
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