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’%’1 CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

MINAS GERAIS

PORTARIA N° 354/2021

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Ipatinga, no uso de suas
atribuicdes legais, com base no inciso IV do artigo 37 da Lei Orgénica do Municipio, no artigo 10
da Lei Municipal 2.425/2008,

RESOLVE:

| - atribuir, em 04 de outubro de 2021, Grau "E" - 5 graus
acumulados - Progressdo Horizontal, ao respectivo nivel de vencimento do servidor ROBERTO
DE FARIA COSTA. matricula 1174-8, titular do cargo de provimento efetivo de Analista do
Legislativo, nivel IV da Carreira "E", por ter completado 3650 (trés mil seiscentos e cinquenta) dias
de efetivo exercicio na Camara Municipal de Ipatinga relativos ao intersticio de 22 de setembro de
2011 a 03 de outubro de 2021, sendo 730 (setecentos e trinta) dias relativos ao periodo de 05 de
outubro de 2018 a 03 de outubro de 2021.

Progressao Horizontal anterior: Grau "A" - 21 de setembro de 2013 - Portaria 413/2013
Grau "B" - 21 de setembro de 2015 - Portaria 207/2015
Grau "C" - 20 de setembro de 2017 - Paortaria 454/2017
Grau "D" - 07 de setembro de 2019 - Portaria 393/2019

Tempo de efetivo exercicio na Administragcdo Publica:
s de 22 de setembro de 2011 a 25 de abril de 2018: 2.408 (dois mil quatrocentos e oito) dias.
(Céamara Municipal de Ipatinga)
e de 11 de maio de 2018 a 03 de outubro de 2021: 1242 (um mil duzentos e quarenta e dois) dias.
(Camara Municipal de Ipatinga)

Tempo nao considerado como efetivo exercicio na Administragao Publica:
e de 26 de setembro de 2011 a 10 de maio de 2019: 15 (quinze) dias. (Afastamento para tratamento
de satde acima de 30 dias — referente ao periodo de 26/04/2018 a 10/04/2018)

Il — retroagir os efeitos desta Portaria a 05 de setembro de 2019.

Camara Municipal de ipatinga, em 07 de setembro de 2019.
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