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Ipatinga, 23 de abril de 2024.

Excelentissimo Senhor

Vereador Werley Glicério Furbino de Aratjo
Presidente da Camara Municipal de

IPATINGA — MG

Senhor Presidente,

A Comissdo de Legislacao, Justica e Redacdo requer de Vossa Exceléncia seja

oficiado ao Executivo Municipal, a titulo de diligéncia, em face ao Projeto de Lei de n°

074/2024, que “"Dispde sobre a reestruturacao dos cargos de provimento efetivo de Cadastrador,

Fiscal Tributario e Auditor Fiscal, integrantes do quadro de pessoal do Plano de Cargos,

Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Municipal de Ipatinga e da outras

providéncias.”, para que faca os esclarecimentos, a seguir:

d)

f)

1. Da leitura do Oficio de Encaminhamento da presente proposicao, e do texto do

projeto de lei, o Chefe do Poder Executivo:

Pergunta-se:

Ha inconstitucionalidade material do PL 074/2024, que dispde sobre a transformacao e
extincdo do cargo?

Uma vez aprovado em concurso, investido do cargo, é vedado ao servidor galgar outro
cargo sem a realizacdo de prévio concurso publico, considerando atribuicdes e niveis de
escolaridade distintos?

O PL que unifica os cargos e cria um cargo com as mesmas atribui¢oes esta de acordo
com os principios e normas estabelecidos na Constituicdo Federal e demais legislacoes
pertinentes?

Ha inconstitucionalidade por afronta a exigéncia da prévia aprovacdo em concurso
publico para investidura em cargo publico (art. 37, II, da Lei Maior) e ao principio da

igualdade (art. 5° caput, da Constituicdao da Republica)?

Ha observancia no PL da incidéncia da jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal
Federal e da Siumula Vinculante n° 43?

Ha caracterizacdo de ascensdo funcional inconstitucional?
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h)

),

k)

)

p)

qQ)

t)

O PL observa como parametros de controle os arts. 1°, caput; 5° caput; e 37, caput e
inciso II, da Constituicao Federal?

O PL possibilitara o transito entre cargos? Ha proibicao constitucional desta modalidade?

A Constituicao de 1988 instituiu a necessidade de concurso publico ndo somente para a
primeira investidura em cargos, mas também para as hipoteses de transformacao de
cargos e transferéncia de servidores. E o caso do PL?

Considerando a exigéncia de concurso publico para cargos publicos, que implementa o
principio da igualdade ao se exigir equivaléncia de qualifica¢Oes técnicas no certame. O
PL afronta esse principio?

O PL desrespeita a moralidade administrativa, indicativo de que o concurso veda
favorecimentos?

O PL desrespeita o principio da competicdao, que significa que os candidatos participam
de um certame, procurando algar-se a classificacdio que os coloque em condigcoes de
ingressar no servigo publico?

O PL concede privilégios a alguns ou de dispensar tratamento discriminatdrio e arbitrario
a outros?

Ha de se falar em transformacao, enquadramento, transposicao, equiparacdo ou qualquer
ulterior termo que denote a mobilidade cargos com habilitacGes dispares, atribui¢des que
ndo se equivalem e naturezas distintas a cargos com exigéncia da prévia aprovagao em
concurso publico?

O caso revela a inexisténcia de mera reestruturacao administrativa?

O PL viola o principio da isonomia que determina a afericdo de capacidade técnica
mediante concurso publico?

A transferéncia e a ascensdo, como formas derivadas de provimento, foram banidas do
ordenamento juridico-administrativo pela Constituicao de 1988;

A extingdo dos cargos atuais e a criacdo de um novo cargo com as mesmas atribui¢des
viola o direito adquirido dos servidores que ocupam o0s cargos anteriores mediante
concurso publico?

Ha previsao legal que autorize a extincdo de cargos publicos e a criacdo de novos cargos
com as mesmas atribui¢cbes, sem garantir a manutencao dos direitos adquiridos pelos
servidores?

A extingdo dos cargos atuais e a criacdo de um novo cargo com as mesmas atribui¢des
sem prever um periodo de transicdo e garantir a estabilidade funcional dos servidores
podem violar o principio da seguranca juridica?
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u) Ha previsdao de medidas de protecao aos direitos dos servidores afetados pela alteracdao
dos cargos, como realocacdo, reenquadramento ou garantia de direitos trabalhistas
equivalentes?

v) A unificacdo dos cargos e a criagdo de um novo cargo com as mesmas atribuicoes
atendem aos principios da impessoalidade e da isonomia, garantindo tratamento
igualitario aos servidores publicos?

w) Ha critérios objetivos e transparentes para a selecao dos servidores que serao mantidos no
novo cargo e para aqueles que serdo dispensados?

X) A justificativa apresentada para a unificacdo dos cargos e a criacdo de um novo cargo
com as mesmas atribuicoes € suficientemente fundamentada e motivada legalmente?

y) Ha evidéncias de que a alteracdo dos cargos atende a necessidades reais e urgentes da
administracdo publica, ou héd indicios de arbitrariedade ou desvio de finalidade na
decisdo?

Atenciosamente, COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

1ldo Antonio da Silva Ney Robson Ribei 7
PRESIDENTE VICE-PRESIDEN" /] s ficens Facino

Aot (D

Wellington Gomes Ramos
RELATOR
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