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A Mesa Diretora da Camara Municipal de Ipatinga, com base no inciso IV do artigo 37 da Lei Orgénica do Municipio:

1. Considerando que, a partir de 14 de janeiro de 2019, todos os 6rgdos da administragdo publica direta estardo obrigados ao
Sistema de Escrituragdo Digital das Obriga¢des Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSOCIAL (inciso III do artigo 2° da
Resolugdo n° 2, de 30 de agosto de 2016, do Comité Diretivo do eSocial, com a redagdo dada pela Resolugdo n°® 3. de 29 de
novembro de 2017);

2 - Considerando que o eSOCIAL traz mudangas significativas com o uso de tecnologia, processos, rotinas € uma nova cultura de
gestao:

3 - Considerando que o envio incorreto de dados nas mais de 50 (cinquenta) microdeclaragdes que compdem o eSOCIAL ensejam
multas de valores consideraveis que poderdo ser aplicadas de forma retroativa aos eventos em desacordo com a legislagao
previdencidria, trabalhista e do Imposto de Renda nos ultimos 5 (cinco) anos;

RESOLVE:
4 - designar os servidores abaixo discriminados e seus respectivos suplentes para integrarem a COMISSAO DE IMPLANTACAO
DO eSOCIAL, ESCRITURACOES E DECLARACOES CORRELATAS, com as atribui¢gdes principais de nivelar o
conhecimento entre os setores responsaveis, coordenar, acompanhar, fiscalizar, propor procedimentos e normas juridicas assim como
fomentar um ambiente propicio a implantagdo dessas novas obrigagdes acessorias:

4.1 - Andréia Adao Nicoli Casagrande, matricula 299-2, titular do cargo de provimento efetivo de Assistente do Legislativo, nivel V
da Carreira “A™;

Suplente: Ana Paula Martins Ribeiro, matricula 941-5, titular do cargo de provimento efetivo de Assistente Técnico do Legislativo.
nivel V da Carreira “B”;

4.2 - Liliam Goudim Silva, matricula 938-5, titular do cargo de provimento efetivo de Assistente Técnico do Legislativo. nivel V da
Carreira “B™

Suplente: Adriana de Aratijo Nogueira, matricula 298-4, titular do, cargo de provimento efetivo de Assistente do Legislativo, nivel V
da Carreira “A™;

4.3 - Paulo César Miranda, matricula 37-0, titular do cargo de provimento efetivo de Técnico do Legislativo de Nivel Médio, nivel V
da Carreira “D™;

Suplente:  Juliano Braz de Souza, matricula 315-8, titular do cargo de provimento efetivo de
Técnico do Legislativo de Nivel Médio, Nivel V da Carreira “D”;

4.4 - Willian Pereira da Silva, matricula 1171-1, titular do cargo de provimento efetivo de Analista do Legislativo, nivel IV da
Carreira “E™;

Suplente: Jlio César Morais, matricula 1082-0, titular do cargo de provimento efetivo de Técnico do Legislativo de Nivel Médio,
nivel IV da Carreira “D™";

4.5 - Roberto de Faria Costa, matricula 1174-6, titular do cargo de provimento efetivo de Analista do Legislativo, nivel III da
Carreira “E™;

Suplente: Ténia Siman Bastos, matricula 36-1, titular do cargo de provimento efetivo de Técnico do Legislativo de Nivel Médio.
nivel V da Carreira “D”".

5 - designar os servidores titulares mencionados nos itens 4.2 e 4.3 como lideres da Comissao.

Camara Municipal de Ipatinga, em 4 de setembro de 2018.
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