011

Y&%  CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
692 MINAS GERAIS

= Il.{

PORTARIA N° 011/2018

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Ipatinga, com base
no inciso IV do artigo 37 da Lei Organica do Municipio, no artigo 1° da Lei Nacional
810/1949, nos artigos 12 e 13 e no Anexo |V da Lei Municipal 2.425/2008,

RESOLVE:

| - promover, a partir de 20 de janeiro de 2018, a servidora
MARLI TEIXEIRA DE ANDRADE, matricula 1140-1, para o nivel |V da Carreira “E” -
Cargo “Analista do Legislativo”, de provimento efetivo, sob o regime estatutario, por ter
completado 2 (dois) anos no nivel “lll” da Carreira “E” relativos ao periodo de 20 de
janeiro de 2016 a 19 de janeiro de 2018.

Il - retroagir os efeitos desta portaria a 20 de janeiro de 2018.

Promogdes anteriores:
e Nivel lll da Carreira “E” - Classe “Analista do Legislative” - 20 de janeiro de 2014 - Portaria
018/2016.
e Nivel Il da Carreira “E"” - Classe “Analista do Legislativo” - 20 de janeiro de 2014 - Portaria
015/2014 (parte).

Tempo de efetivo exercicio na Camara Municipal de Ipatinga considerado para esta Portaria:

s de 20 de janeiro de 2011 a 20 de janeiro de 2018: 2.558 (dois mil quinhentos e cinquenta e oito)
dias.

Camara Municipal de Ipatinga, em 24 de janeiro de 2018.
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