tramita.camaraipatinga.mg.gov.br / Doc. Proc. Legislativo: Projeto de Lei 129/2025.

Camara Municipal delpatinga

TRAMITA - tramita.camaraipatinga.mg.gov.br / Ipatinga, 29/05/2025

Projeto de Lei N°: 129/2025

Ementa: Dispde sobre a obrigatoriedade de as empresas contratadas pela Administracdo Publica
instituirem politica de abono de faltas para empregadas e empregados nos casos de auséncia
justificada decorrente de cuidados com dependentes ou com a propria saude, no ambito dos
contratos administrativos.

Entrada na Camara: 26/05/2025

Autoria:
Maria Aparecida de Lima - Professora Cida Lima

Comissodes: Prazo: 04-06-2025
Comisséo de Legislacao, Justica e Redacéo
Comisséao de Saude Publica, Trabalho e Bem-Estar Social
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PROJETO DE LEI 12025

Dispde sobre a obrigatoriedade de as empresas
contratadas pela Administragdo Publica instituirem
politica de abono de faltas para empregadas e
empregados nos casos de auséncia justificada decorrente
de cuidados com dependentes ou com a propria saude,

no ambito dos contratos administrativos.

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA DECRETA:

Art. 1° Os contratos de prestagdo de servigos continuados firmados pela Administracao Publica Municipal
ou Estadual deverdo conter cldusula que assegure o abono de faltas justificadas aos empregados(as) da
contratada para o acompanhamento de:

I — Filhos(as), tutelados(as) ou pessoas sob sua responsabilidade legal em consultas médicas, exames,
internagdes, tratamentos ou demais procedimentos de saude que exijam sua presenga, mediante
comprovagao documental;

IT — Filhos(as), tutelados(as) ou pessoas sob sua responsabilidade legal em reunides escolares ou outras
atividades relacionadas a vida escolar.

Paragrafo unico. Esta obrigagdo se aplica a contratos firmados mediante licitacdo, dispensa ou
inexigibilidade de licitacao.

Art. 2° O abono das faltas previsto no art. 1° ndo acarretard prejuizo a remuneragdo nem a concessao de
beneficios como vale-refeicdo ou vale-alimentagao.

Art. 3° Os contratos em vigor na data da publicacdo desta Lei deverdo ser repactuados para inclusao das
disposigdes nela previstas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenério Elisio Felipe Reyder, 24 de maio de 2025.

Maria Aparecida de Lima — Professora Cida Lima
Vereadora de Ipatinga
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei se insere no escopo de uma transformacdo politica inadiavel:
reconhecer o cuidado como uma atividade essencial a sustentacdo da vida, e, portanto, como
responsabilidade compartilhada entre o Estado, o setor privado e a sociedade. A proposta nasce da urgéncia
em construir uma nova cultura institucional e trabalhista, na qual cuidar ndo seja um fardo individual, mas
um direito garantido e valorizado.

Hoje, a legislacdo federal impde um limite extremamente restritivo: apenas um dia por ano ¢
permitido, sem prejuizo salarial, para que responsaveis legais levem suas criangas ou adolescentes a uma
consulta médica. Nao ha previsao legal para abonar faltas em casos de internagdes, tratamentos prolongados
ou mesmo para participagdo em reunides escolares — momentos fundamentais para o desenvolvimento das
novas geracdes. O projeto responde diretamente a essa lacuna legal e social, atualizando o arcabouco
juridico a luz da Constituicado Federal, que determina como dever da familia, da sociedade ¢ do Estado
garantir protecdo integral a infincia e a adolescéncia (art. 227).

Mas ndo se trata apenas de um ajuste normativo: este projeto parte de uma realidade concreta e
inegavel. Segundo pesquisa da Fundacao Getulio Vargas (2022), o Brasil conta com mais de 11 milhdes de
maes solo, sendo 90% delas mulheres negras. A maioria vive em domicilios monoparentais e ¢ a unica
responsavel pelo sustento e cuidado de seus filhos. S3o mulheres que enfrentam jornadas duplas, auséncia
de rede de apoio e um mundo do trabalho que ainda as trata como “desviantes” quando exercem o direito de
cuidar.

A situacdo se agrava no caso das chamadas maternidades atipicas — mulheres que cuidam de
criangas com deficiéncia ou doengas raras — que enfrentam abandono e sobrecarga emocional, fisica e
financeira.

A proposta também encontra respaldo na Politica Nacional de Cuidados (Lei n® 15.069/2024), que
determina que Unido, Estados e Municipios devem promover agdes que permitam a compatibilizacdo entre
o trabalho remunerado e as responsabilidades familiares de cuidado. O projeto, ao incluir cldusulas nos
contratos com a Administracdo publica, torna efetiva essa diretriz, com foco na corresponsabilidade entre
Estado, setor privado e familias.

O projeto dialoga com outras iniciativas que vém sendo debatidas nacionalmente, como a proposta
de redugdo da jornada de trabalho para quatro dias semanais e as campanhas pelo fim da escala 6x1,
articuladas por movimentos como o Vida Além do Trabalho (VAT). Todas essas frentes convergem para uma
ideia comum: um novo pacto social que coloque a vida — e quem a sustenta cotidianamente — no centro.

Por isso, este projeto ¢ mais do que uma proposta legislativa. E um gesto coletivo de reconhecimento
e transformag¢do. Um chamado politico a todos que acreditam que nenhuma pessoa deve escolher entre
cuidar e trabalhar, entre sustentar sua familia e acompanhar a vida de quem depende de si. Porque cuidar ¢

um direito. E cuidar de quem cuida ¢ dever de todos nos.
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