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(Q') PREFEITURA MUNICIPAL DE IPATINGA
Gabinete do Prefeito
S ESTADO DE MINAS GERAIS
IPATINGA

Oficio n.2 030/2023 — GPE.

’

Ipatinga, aos 3 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor

Vereador Werley Glicério Furbino de Araujo
Presidente da Camara Municipal de
IPATINGA — MG

Excelentissimo Senhor Presidente,

Com 0s nossos cumprimentos, apresentamos a Vossa Exceléncia resposta ao
Oficio n? 010/2023 — SG, que encaminha Diligéncia ao Projeto de Lei n® 09/2023, que “Autoriza
abertura de Crédito Adicional Especial, até o valor de RS 50.600,00 (cinquenta mil e seiscentos reais),
para a inclusdo de despesas no Orcamento vigente."

Atendendo ao questionamento apresentado por essa Egrégia Casa,
esclarecemos:

“Da leitura do Oficio de Encaminhamento da presente Proposi¢do, o Chefe do
Poder Executivo pretende incluir a  despesa 3.3.50.41.00 “no projeto/atividade
2.20900.002.23.695.0017.2222 — Programa de Incentivo ao Turismo, para viabilizar o pagamento da
parceria com a Agéncia do Desenvolvimento Turistico do Circuito Mata Atléntica de Minas — CTMAM
(...)” como “condi¢do para que o Municipio integre ao Mapa do Turismo Brasileiro e, assim, participe
do Programa de Regionalizacdo do Turismo e habilite no ICMS Turistico”. Porém, compulsando o
extrato do termo de Cooperacdo Mutua n® 01/2022 - entre a Prefeitura Municipal de Ipatinga e
Agéncia de Desenvolvimento Turistico Circuito Mata Atlantica de Minas? verifica-se que o convénio
entre a PMI e a CTMAM, em franca execugdo, estd atualmente consignado junto d dotag¢do
orcamentdria suficiente e necessdria: 2.23000.001.23.695.0017.2179 — Realizagdo e Apoio as
Atividades de Fomento ao Turismo. Entéo. ”

Pergunta-se:

1.1. “O Poder Executivo pretende celebrar com a CTMAM dois convénios,
cujo objeto seria 0 mesmo daquele referido no Termo de Cooperagdo
Mutua n2 01/2022?”

Resposta: Ndo. O Termo de Cooperagdo Mutua n@ 01/2022, referido na
diligéncia, foi autorizado pela lei municipal n® 4.311/2022 e teve o seu encerramento em 31/12/2022.
A autorizac3o solicitada no Projeto de Lei n? 09/2023 é necessaria para a celebragdo de novo e unico
termo, visando a continuidade das atividades desenvolvidas pela Agéncia de Desenvolvimento
Turistico Circuito Mata Atlantica de Minas, pela importdncia dessa entidade ja esclarecida em oficio.
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q S PREFEITURA MUNICIPAL DE IPATINGA
Gabinete do Prefeito
ESTADO DE MINAS GERAIS

4
“Caso a resposta ao subitem 1.1 seja negativa, o elemento de despesa
projeto/atividade

PATINGA
1.2.
mais apropriado para servir como cobertura ndo — 3.3.30%.41.00 -
ja consignadas no
2.20900.002.23695.0017.2222 — Programa de Incentivo ao Turismo do

—

:
contribuigoes
Orcamento vigente?
Resposta: Ndo. Entendemos que a natureza de despesa 3.3.30.41.00 -

Contribuicdes ndo se mostra adequada para a situagdo. Em que pese a Agéncia de Desenvolvimento
Turistico Circuito Mata Atlantica de Minas ser Instancia de Governanga Regional de Turismo — IGR,
analisando seu Contrato Social, cuja copia anexamos, e sua natureza juridica - Pessoa Juridica de
Direito Privado — concluimos tratar-se de Organiza¢do da Sociedade Civil, sendo, portanto, a
modalidade de aplicagdo 50 - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos a mais
adequada para a transferéncia do recurso, a exemplo dos exercicios anteriores, razdo pela qual
solicitamos a autorizacdo para a abertura de Crédito Adicional Especial, através do Projeto de Lei a que

se refere a diligéncia em questdo.
Atenciosamente,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
04.783.094/0001-73
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
24/10/2001

NOME EMPRESARIAL

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO DO CIRCUITO MATA ATLANTICA DE MINAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CIRCUITO MATA ATLANTICA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOUTOR QUERUBINO 342 SALA 04

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.170-001 CENTRO CORONEL FABRICIANO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CIRCUITOMATAATLANTICA@GMAIL.COM (31) 84191774
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
12/06/2006

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
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DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 02/02/2023 as 18:34:57 (data e hora de Brasilia).
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TERCEIRA ALTERACAD DO ESTATUTO S0CIAL DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTG -
TURISTICO DO CIRCUITO MATA ATLANTICA DE MINAS @%

£Gs 16 dg novemBeG de 2021 reynram-se em Assembieia Geral de fomma vinual em detnmento ac quadro de 1o ’58()____ -
48 CO/I0-18 para apravacao do Novo Bstawio da Enidage. owetivanda alterar CAPITULG IV - DO PATRIM
SUA CONSTTUICAG E UTILIZAGAOARTIGO 7 CAPITULO Il - DAS DISFOSICOES GERA
TRANSITORIAS ARTIGO 31 & ARTIGO 43 - que apos posta em votagao e aprovado por tod TN
PASSA & 18f & fed8GA0 & seguir M sua camposigao total

CAPITULG |
DA DENOMINACAG NATUREZAE DURAGAG

A 1%k kghncia de Desenvalvimento Turistico do Cicuto Mata Atdntica de Minas & uma Instancia de
Governanca Regionai. pessos juridice de direc prvade, sem fins lucrativos com prazo de duragao
INSEIEFMINGJa € que goza de aulonomia financeira & adrinistraliva regendo-se peio presente Estatuto e pela
1851513636 Gue Ine for aplicéve)

§1%Me dessrvolvimento de suas atividades, observars os principios da legaidade moraiidade, publicidade,
figessaaldade. seonomicidade & Aao fara quaiquer discriminacho de ofigem faca. sexo, cor, etnia e quaisquer
6uifas formas, prestando servigos permanentes de acordo com o Plana de Trabainc sendo vedado cualquer
liga de manfestagao ou vinculagao politico partidara da entdade & seu patrimonaG.

§2°# Agéncia usara o nome fantasia CIRCUITO TURISTICO MATA ATLANTICA DE MINAS ou 2 sigla
CTMAM, para as efeitos oublicitanos. promocionais, mercadologeos & fiscais

CARITULG 1)
DA SEDE E 00 FORD

Art. 2°8 CTMAM tem sua sede 5 Rua Doulor Quenibine, 342 ~Saia (4. Centro. cidade de Coronel Fabricianc.
Es1500 96 Minas Gerais, CEP 36170001, podendc deservolver atvidades em oo 1efmitono nacional ou fora
dele. 5iraV6S de AghncIas, SSCONGS, RUCIBOS Ou (ELTeseniacias S6ndo 6 seu Foro tambem nesta Comarca,

CAPITULO I
DAS FINALIDADES € OBJETIVOS

AR F A CTHAM tem por finaldades € abjetivas

L A OfeMOGa0 & G fomento uristico & cultural como atividades de relevancia pablica e social para 0
dasenyalviments 465 Muncipios associados, coms Lambém da raqia0,

I ASS6SSOfE 0§ TUAICIDICS 3§S0CIAM0s. oulras entidades governamantais € o trade turisticc sobre as
E@éiﬁ.eée Agcanal ¢ estadusl de tunsmo. fortalecendo as acbes de regionalizacao do turismo em Minas
Cerais)

1 Execulsr WORIOFEr & aVEISr 6 programa de reGIOnAaKZacas do WwasSMo & outros relacionados as
561iticas es15dyal & fadera,

' Eeumyial 3 gerachn 46 evenlos cullurals de averiuta gastronbmicas. €sportves. 1ecnoiogicas,
SAUCaCIONFS & CoRghneTes

/ Exsresr q representagao 4os associados perante as organizagoes regionais. estaduais elou federais
brecurando cefender os iNteresses gerais de seus ASS0CIAAOS, 96M SBIVIr 4 Causas individuais ou
DAMCy ares felaoionadas com o selor luristics & qutros:

Ml Canceder 8p0i0. AEBALIVG € INCIEmento & Promogan & (6aZacao de evenios, em geral, ja existentes ou
Jue VENRaIT 4 se7 §erados A regiac formada peics municipios associadas & CTMAM,

W Ceiebrar con/enios contratos, temos de colaboragac de fomento e de acordo de colaboragdo com

5fgA6S gevemsamentals € A0 GOVeMEmMentas para A6sarvolver projelos Ao ambito do wrismo na area
A& sbrangéncis ds CTMAM, | -f

, : Te\ll.’d sl Jamil Barbese de Souzg
Helw ,ggsl?oe"'-f CAR-MG 124057
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M Getar & manter intsrcambio 16cneo & cultural com entidades educacionais publicas e privadas, nas
&sferas ragional, estadusl, nacional ¢ intemacion al Phcosy

i Desenvolver ao0iar € DAMICIpar g€ aghes de promiagan do tunsmo em ambito iocal regional, eétaduat;;,\
16/3-‘ ES

& nagieaal AR SO
A heSeSSaral G MUMICIDOS aS80CIa00S Na §laboracao de materal promacional indivduahzado, ncl .{ap e g,
MGIOS BIGIBRILAS & CONYENCONAIS - =‘-’3£'£_‘ v
A Bromioust alvidades educacionas cursos wemamentos e apedeicoaments visando qualiﬂcaq% de# :
$616F 46 tunsmo, 2 £

&
Kii Manter infereamein com enfidades congéneres em Smbito regional estadual racional e ?HMW
2880CIaNG0-56 3 6185 £SO 96ja de nteresse '
X incentivar & patGlingr pesquIsas & estudos nos campos da arte esportes cullura, lazer e meio
AMBIENE, sande 0 NCremento do turismo nos mumicipos associados & CTMAM:
AV Desenvolver 30068 para a preservagan do panmonio istonco, culural e natural
AV Promovei & yalonzar aghes para fortalecer a imagem da regido como desting turistico nos segmentos
d9€ cullufs Bventos negacios, rural. nalureza. relgioss e oulros,
AVI haoiaf & pamicgar das atvidades do Conselno Municipal de Tunsme (COMTUR) de cada municipio
AYIt Desenvolver e reahzar, bianualmente. pesquiss de demanda « oferta turistica
KL Amcular decsoes de farma coletiva, tomando sus gestdo colaborativa partcipativa e principaimente,
céMmpaninads. definndo priondadee que atendam ao planejamento esiratégic orentando acdes de
INEf6E8E da 650 turistica

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAC € UTILIZACAG
Af. 47 G panmonio aa CTIMAM sers constiyide

L Peles Beas Movels & IMGveis d0ados pelos s6Cios oy terceifos.
1 Pelos Pens que vier 3 adGUING COM rECUsos propnos elou onundos da Cooperacao de organizagoes
BUblicas s o vakss NBLIONSIS 8 INIEracionais

§1¢ A 3l6Ragac de hens para aQUISICE0 de oulros Mais (6rcosos oy mMais adequados devera ser decidida pela
Cirgiona Exscutivs 6 aprovads pelo Conseing Fiscal

§ 2° Quaisquer aquisighes com LS 0U 6ncarngos somente serao acedas apos manifestagdes e autonzagdo do
Consetho Fiscal,

A 5 Constiuem recevas da CTMAM:

I Repssses. mediante convénios, contralos termos de colaboracdo. de fomento, de acordo de
tolaboracao. dwetamente da Uniao, Estados & Municipios ou atraves de orgdos plblicos da
Iminstracas indifeta

i Doaghes ou subivenches eventuam, diretamenie da Unidc, 4o Estado e Municipios ou alraves de
9rgacs publicas ds sdministracac indireta.

W Auxilies. contribuicies. mensalidades e subvenqies de pessoas fisicas. entidades publicas e privadas,
AFEERES (U 68IFaNGeIras
W Des6hes ou Iegados.
/- Produtos 95 operaches de crédito, INeras ou exterras. para linanciamento de suas atividades:
/. Rendas em seu fayor
/I Rendwmentos propnos 4os imbvess que Dossur
S Rendimentos decormentes 96 titulos, agbes ou papks financeiros de sua propriedade
¥ Jsdfrutos que Ine forem conferidos:
£ Rendimentos hancarios e oylras recenas de capial
Al Pela inlegralizacho dos sbcios e peios recursos que a CTMAM vier a ter elou possuir sob forma de
~ connbuctes, iegados £ oulras espécias de aquisiches.
Al RATRIstracE0 de programas, empreendimentos & proios de produgéo e comercializagao.
Aft. 6° A CTMAM 3o & permitida & Astnbuicao de lucros, bonficagdes ou vantagens e suas rendas somente
POAErao e&f ulilZadas na manylengio e ?tntmuﬁdaoa do desenvolviments de seus objetvos. bem como na

el e Almad Jumi shronse de souza
RESIOENTE OAB-MG 124067
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g
fefuneracse de profissionms & especialistas necessancs 30 sey funcionamento & desenvolvimento: de seus - -
frabalhGs. v

KRLTS Em 5886 96 AiS80lucho da entidade. o respectivo patrimonic liquido seja transferdo a outra pessoa
juridica 46 \gual NaluIeza que preencha os requisitos da Lein® 13 019/2014 ¢ cujo objeto social seja, /40
sreterenciaiments, o Mmesmo da entidade exdinta

CAPITULO V
D08 ASSOCIADGS

At B° & CTMAM ters 3 panicipagso do poder publico da niciatva privada e socedade civil abrangendo
iclusive, autarquias, fundachies, Organizagbes Nao Governamentais {ONCs) e Organizacdes da Sociedade
Civil de Interssse Puslico (OSCIPs), sindicatos, associacdes e outras instituighes represantativas ge classe
At & G quadro social da CTMAM seré constituido pelos seguintes socios
I Contribuintes, representantes do poder pablica,

1 Contibuntes, rearesentantes da wiciativa prvada;

i Colaboragarss
At 107 Gs sGcios contbyntes representantes do poder plblico. sio os municipios associados a CTMAM até
& data de aprova5a0 do Estatuto € 06 demais qus vierem 2 66 3550Ciar,
Faragafo umeo. Os mumcipios associados 4 CTMAM pagardo mensaimente quantia previamente proposta
pe'z Dretons Executva 6 aprovada pela Assemblea Garal
A 117 Cs 56008 Contrbuintes representantes da niciatva privada 40 pesscas fisicas ou juridicas que
desenvolyam agoes ou tenham inleresses relacionados as atividades Wristica cultural e afins.
Parsgrate umco Os s0008 de que trata-se o “capul’ deste arigo deverao ler seus nomes previamente
s0r6vados pels Diretona Execyliva e pagardo, anualmente quantia previamente proposta pela Diretoria
Execuliva & 30foyada 06ia Assembleis Geral

At 12° Os socies colaboradares 530 pessoas fiscas que se disunguem das demais devido & sua efetiva,
fEI6YaRIE € COMPTOYada colaboragho no desenvolvimento da lursme em seu municipio

&1 Cs s4eios colaboradores sa0 sentos do pagamenta de contribuicio

&2° Os saias colaboradares comprovario sua efetiva & relevante atuaco no desenvolviments do turismo do
seu Muficipio por Mo de ceridao emitida peilos conseihos municipas de tunsmo. com obrgatoniedade de
f8RGYaGA0 & Cada 40is ands.

AR 13 NenAur $66I0 DEAEra representar mais de uma entidade empresa ou categona na Diretoria Executiva
& ne Conselhg Fiscal

Baragrate lnico © séeie. pesses fiska, nec poders ser repraseitado pur procuraaor

CAPITULO Wi
0OS DIREITOS, DEVERES £ PENALIDADES
AL 147 SAG direiios. obrigaches e penalidades dos socios
| Participar da Assembleia Geral, das suas discussoes e deliberagdes.
i Curfiplit & respeitar o presente Estatuto,
. /otar & ser yotado para compor a Diretona Executiva e 6 Canselns Fiscal desde que em dia com
Suas contribuiches regulares 4 CTMAM
1y AorGyar €, quando necessano, paricipar da refarmulacao do Estatuto:
/ Pagar em 4ia as coNINDUICHES & qUe 86 COMOIOMElErem exceln as SOCIs colaboradares
/It Zsiar promover & divuigar as finalidades az CTMAM
i Jemilie-86 pOF MEI0 46 COMUNICACE0 escrta. (0 Cass 008 SACIO8 contnbuntes desde que quitadas
'068s a8 anuniades vensIdas no periodo em q.ue estiver a550ciado
51508 s60i10s contribuintes. reprasentantes do poder publico que estiverem inadimplentes por periodo igual ou
SUBEAOT 8 Guali0 Teses DErerac 0§ seus diretos
42°Gs s66ias contiibuintes. reprasentantes da INCIEIIVA privada que estivarem inadimplentes perderdo s seus
gieitos A =

W —~t

Helid Afcio de Almerd” Jaimi Jarorsc de Su.,
PRESIDENTE OAB-MG 1240%
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A3°0s sacies celahoradares perderdo seus direitos - Quando n3o apresentarem a rertidio de COMOMOVECS
fBG¥8a5 3 €803 9is ancs Dewar de panicipar de pelo menos 3 (1rés) reunices previamente convocadag/ /7 A~

CAPITULO Vil NNt

N

DA DEMISSAC E EXCLJSAC DOS SOCIOS s
AA1ET £ demissas de qualquer socio sera efetivada a sedido do assaciado mediante requenimengg por "%
f8eftG dingide ac Presidente da Dirstona Execuliva. n4e havendn necessidads aa mativar suas razoe P g
Fafagrate unica O pedido de demissso nd0 poderd sar negado. contude, devera ser comun o
aflecedencia minima de 30 (innta) dias Quando requenida per s6cio contribuinte, sesa da miciativa p
piivada. durante 6sie periodo de 30 dias. devera ser efstuado o vagamento da contribuicio

Afi 167 O 8606 poders ser exciuido

‘ POr Servif & FEprESantar a iNIBresses Gpostos 4os da CTMAM assim reconhecides pela Diretoria
Execulva

QUBNA0 CONGENSEO POr CIMes contra o5 coSWMES Gu CONMA o patrimbnio, com sentenca
ransitads em juigado

&' h pena 9e SiTINGGA0 6618 aplicada somente depois de concluida a sindicincia. 1a qual tenha sido
a8s6Gurado o draito de ampls defesa do s6¢i0. por si proprio ou por advogado constituido

§2° G s6cio, shiminado por faita de pagamento, ndo responders a sindichncia préviz. mas sera notificado. por
88CAtS. podends sef readmitido a <iténo da Diretania Exacutiva & nas condicdes por ela estabelecidas

§ ¥ O stow cantribuinte, representante do poder piblics. recebers adveréncia por escrio, no terceiro més
qué for fegistrads o n3c pagamento da mensalidade, tendo prazo de iinta dias para reqularizar 2 situagéo.
APGS 6518 (526, 86 &6lyado O pagamento sers exciuido,

§ 470 stcie contribuinte. representante da inicialiva privada. recebera adveréneia, por escrito, comunicando o
fias pagamento da snuidade no més de marco do ano corrente, tendo prazo de tnnta dias para reqularizar a
SAUACAL Apos esie praze, nao efetuado o pagamenio, e excluide

CAPITULS /I
DA ORGANIZACAD ADMINISTRATIVA

AL AT A CTMAM possui come 61g808 da sus adminisiracio
L hssembisia Geral
i Diretona Executiya,
i Conselhe Eiscal
Paragralo (nico. As deiberaches aos 0rgaos previstos de que se trala o ago. seréc tomadas, sempre, por
Taons dé volos 4os presentes &, em Caso de empate. sa.us presidentss terdo o o de qualidade, com as
BHCECLES SXprEssamente previstas neste Eslatuto

CAPITULS I
DA ASSEMBLEIA GERAL

AR 18°A hssembleia Geral 6rgao deliberativo & soberane da CTMAM serd conslituida pelos seus s6cios,
£6Rvacados pela Dirstonia Executiva com antecedénea minima de 0 {aez) dias antes da data definidz para a
sua nelalacso. wediante edital de convocacdo encaminhade sob regiatro pela Empresa Brasileira de Correios
& fgﬂgﬁf.ﬂf? 94 SpICaNY0 06 Comunicacds cu por e-mal publicads em 6rgaos da imprensa regional € no site
33 o2 A‘

§ 19 A hesembieia ordinsria sera nslalada em prmeia convocacso. com a presenca minima de 51% do
GUaAro S6Cial 6 6. 3¢ ng hors marcada, ndo houver quorum sefa instalada 30 (inntaj minutos depors, em
SE€QUINLE CONYGCAGE0 COM GuAlquer nUmero 4os presentes

§2¢ A hssembieia Geral reunir-66-8, ordinanamente, uima vez ao ano. & sers presidida  secretariada pelo
pIesaeme & secrelanc 4z Diretonia Executiva, respectvamernte

§ % Nenhum inlegrante poders representar mais de uma enlidade. municipic. empresa elou categoria de
snlidade na Assemblea Geral

§ 4°As dsliberaghes serao regisiradas em atas & arquivadas na sede s CTMAM

'/ \/ﬂ\ § - /
o Jamil Barbosa 2
I Almeud . :
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k"G hssembleis Geral Extraordinana sera realzada, em qualquer época e serd convocada pelo presidente
88 Diretana Evscyliva \

) ; QG4 3
&1+ Ge o presdents da Diretona Execuliva $e recusar 3 corvocar a Assembleia Geral Extraordinara, 2 S DN

Bodera sef convacada pelo Canselna Fiscal ou pelo numerc gual ou superior 4 175 (um quinto) dos membcg’e .,
58890i8d6s em pleno 9oz6 d6 $6us direilos civis e estalutarios by

b 7 Na hssembles Geral Extraordindria nd0 poderso ser aiscutdos assuntos dferentes daquefes\tms“#—— -
GEISIMIAGT. & Sua CONVOCaGAO. AeM CONSLar @ item “Aseuntos Geraie” ”&Q, &
Al 207 1 rssembieis Geral Extracrdinania sera aberia por quem a convocou, 6 qual esclaracerd os motivos O3C21 NG
SONVGLAGE0 € SOIICILArE 965 presentes, a NdiCagao de um aes0ciado para presidr os trabalhos e o aclamado

S8COIRGEE UM SOCIO para servir 46 secretério

k. 21° 830 atibuighes da Assembigia Geral

| Eleger e dar posse 4 Dirstona Executiva ¢ a0 Conseho Fiscal da CTMAM para um mandato de 02
(4958) anos, sermitida uma recondugao, respeiando as normas estabelecidas naste Estatuto
I Deliberar sobre a prestagao ds contas & sobre o relatdrio anual de atividades
I Moddicar, reformar ou alterar o Estatuto da CTMAM
'/ Delberar sobre a extingao da CTMAM e destinagis do patrimdnio remanescente:
/. HomgiGgar as labelas de valores das contribuicdes pecuniarias, ou de outra natureza, estabelecidas
péla Direloria Execuliva & no aprovande, deliberar sobre a matéria,

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Afl. 227 b Dustona Executiva & o 61gao da adminstragao da CTMAM composta por
I Direlor Prasigente
it Dwetsr Vice-presidents
W Distor Secrstans

Iy Diretor Secretano Adjunts
1 Oielor Tesoursifo
Vi Dueter Tesoureiro Adpntc
/i Diretar de Comunicagao & Marketing

Aft 237 Compete 5 Dwetona Execytiva:

' Ramnstiar 2 entidade ds modo que 86 cumpram as finalidades estatutarias

W Cenvocar e prasidic as sessdes da Assembieia Geral Ordinaria
] Confuyzir 06 processes eleiorais nos termos dests Cataluia e suas dehber dgoes
. Elaborar € executar o Plano Anual de Trabaino, apresentandc 4 Assembleiz Geral o relatono anual e

FESpectiva demonsirativo de resultados do exercicio findo. '

/- Elaborar o ergamento das receitas e despesas pars o exercicio sequinte,
/I Interagir com nstitughes publicas e privadas tanio 1o pais como no extefior para muitua colaboragao
& afividades de interesse comum
Praticar 6s demass alos necessanios A administracio, observando as deliberacdes da Assembleia Geral
& 6xaculando sempre o8 trabalhos de acordo com as competéncias e alnbuiches previstas neste
Esiatulo & em suas dsliberaches:
V1 Contratar & demity pessosl 1hcnico, especiaizado, adminstrative € auxilar bem como gestor. que

S6mpenng ¢ quadro funcional.

At 24° A Diretonia Executive sera composta por associadns entre saus contribuintes representantes do poder
BB & 8 gemas modaiidades de s6Cios e tera seus membros eleilos pela Assembieia com mandato de 2
(G65%) 8n6s. $6n40 pEMMILIA 8 recondugAs por Mais UM mandato Consecutiv

A1+ Chretona Executiva deliberars, de forma colegiada. sob 2 caordenagac do Presidente
% 2°h Dwetona Executiva reunic-se-4 sempre que convocada pelo Presidente e de forma regimental.
& Fhs decenes s6ra0 lomadas pela maiona absoluta dos volos .

7 9 Jamil Bdrbosc de S.
Hélio Anfeio de Almeid OCAR-MG 1240 -

FRLLOENTE
Qe tu #aia AiSatics de Mg s

\/,



:-./’— .
g
e

& A°Em case de /acaneia 4os distores do selor Drivado. o mandato sera assumido pelo respectivo suptem o
lvice-presidents ou dietor sdiunto), até o seu 1ermino Em caso de saida do suplente. o substituto serd-

AAICaAG pelo presidents com apreciacBo e aprovagao da dietoria executiva

E6°Em ca50 de vachnoia dos dietores do selor publico, © MANGA0 S6ra a8SuMido DEl0 rBSPECtO SUpIBE O = B

~
A3
~

(nos-presidenic oy dirstor adjunio), a6 o veu terming. Em Caso de saida do suplent o substitulg/Sarg
ndicado pelc Secretans MURCIDa'. com aoreciaglo e aprovagao da diretana executiva it
E7° Em coso de yachreia de pelo menos 5 (Irés) memirog da diretona executive ou apos a

SUDENIES EMPOSSANOS em um MesMO periodo, sera convocada nova eleicao

&1 26 Compete 30 Dicetor Presidente:

. Representar 3 CTMAM, em juize ou fora dele, bem como em todas as relages com tercerras. podendo
delegar essas poderes,
| Convocar Assembleias Gerais Ordinanas & Extraordininas, nos casos previstos no Estatuto
il Coordenar as agbes da Diretoria Exscutiva & tomar as incialivas Necessanas para a realizacdo dos
abjetives da CTMAM,
IV Executsr Gu fazer exscutar as decisbes lomadas pela Assembleia Geral
/- Canveesr 6 presidi as reunibes da Diretonia Executiva, bem como abrir as Assembleias Gerais, quando a
CORYOCAGAs for de sua autona, 1endo ainda o vols de qualidade
/U Presidir as reunides da Assembleia Geral Ordinaria. quando estas forem de 5.a CONVOCagao, nas quais
¥olara normalments. & ainda era 6 yolo de qualidade,
fil Bs§iNar €M COnUAIO COM § 1ESOUTBIFs 3 documentacan contabil, financeira e patrmonial pertinente,
cheques & outros titislos de crédito emitidos pela CTMAM.
/Il Assinar yrtamente com o Secretério, as atas das reunibes da Diretoria Executiva e da Assembieia Geral
¥ Contratar & demutir pessoal tecnico, especializads adminstrativo e auxiiar bem como gestor, que
componhia o quagrs funcional;
£ Designar giuges ds trabaiho e nomear comisstes ntemas para trataments de assuntos de interesse da
CTYAM
Al Deliberar sobfe os €asos omissos deste Estatuto
Paragrafo prmeifo’ O Difetor Presidents, em seus impedimentos sera substiuido pelo V ce-Presidente. que
deyar3 exECUlar 4S 1ar6fas que INe forem apropriadas. como também colaborar na direcao e execugio de todas
as atividades da CTMAM
Paragratc sequndo. O Vice-Presidente, em seus impedimenios ser4 substituido pela Diretor Secretério. que
d66f5 6xecutar as 1arefas que ihe forem apropriadas, como tambérm colaborar na direcao e execugac de todas
&6 3fividades da CTMAM.

Af. 26°Campete g0 Direlor Secretsrio

| Secretaniar as reunibes da Diretona Executiva e da Assemblers Geral Ordingria.
U L8Vfer 88 3138 de reunibes da Ditetoria Executiva & da Assembieia Geral Ordinana;
f! iwnar JuRtamente com o Presidente, as atas 4as reunides da Diretona Executiva e da Assembleia
Geral
o Jer encaminhaments as comespondéncias soliciadas pela Diretoria Execuliva
/ Prestar sys colshoragho a0 Presidente & 4 Diretora Execulva em gers

Paragrato Unico. O Ditetor Secreténo, em seus impedimentos sera substituido pelo Secretano-Adjunto, que
deveia exaCular as larefas que Ihe forem apropnadas como também prestar sua colaborag2o ao Presidente e
& Diretoria Exsculiva em geral

A1 27" Compsie a0 Diretor Tesoursiro:

I Elabofsr 0 argamento anual submeterds-o 4 deliberagac da Diretona Executiva e do Conseinc Fiscal
L Coordenar 3 elaboragao mensal do balancete da maovimentacso financeira
. Apresentar relatonos de receitas e despesas, sempre que forem solicitados
'V Proceder. juniamente com o Presidents a movimentacac de valores financerros.
/ Fomecsr 80 Conselfio Fiscal a3 informagces g dados necessérios para o acompanhamento das

AE*4 (0856 108 diretcres substiulos sefa formalizada airavée 40 ragistre da Ata e carorio o -—
said %S
7
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o |
/1 hssinar e conunts com o Presidente 05 documenios bancrios e financencs necessafios ao
funicionamento da CTMAM. s

M Prestar sua colanoragae a6 Diretor Presidente e a Diretona Executiva em geral ' ey

Paragrate Unieo O Diretor Tesourerc, em seus impedimenios serd substituido pelo Diretor Tesoufe <

AAMRIG. que devers execular S 18refas que Ine forem apropradas, como 1ambem srestar sua colabdjicéo 7[1 _—

56 Presidenta & 5 Diretona Executiva em geral o 7@-. .
ki 28 Compete as Diretor de Comunicagao 6 Marksting

| Responsabilzar-se pelas agOes e servigos de Comunicaao e da divuigacao da CTMAM,
I Relacenar-ss com os Orgaos de comunicacao.
I Infermer & onentar 3 midia e o plblico com relacio as atvidades da CTMAM
I/ Responsabilzar-se pe'a clagdo de campanhas. estratégias de diulgagdo. orientacdo de agbes e
demais alvidades de marketing,
'V Elaboraf relatonos tenicos de suas atividades
Y Preslar sua £6lsborscao ao Direlor Presidents e 4 Diretoria Executiva em geral

CAPITULO XI

0O CONSELHO FISCAL
A 26°0 Censeho Fiscal. 6rgdo de confrole intemo da CTMAM compor-se-s trés integrantes e seus
FESpECIvVOs suplentes eeilos em Assembieia, por mandalo de dois anos, sendc permitida uma recondugao,
MArende o mesma wronograma de eleigac da Dwetona Executiva. € seus membros nao poderdc ocupar mais
d& um cargo dentro da CTMAM
& 1408 membroe do Conseiho Fiscal slegeriio entre i um Presidente e um Relator em comum acordo ou por
8161650 secrela
& 2Em caso de yacancia. o mandato 8ers assumido pelo respectivo suplente. até o seu térming
% %0 Conselro Fiscal reunir-s6-4 ordinafiamente uma vez por ano em data local € hora previamente
sslabelecidos pelo ssu coordenador, ou extraordinanamente sempre que for necessario
& 4°C Conea'ng Fiscal atuar ndependentemente da Diretoria Executiva
Ar30° Compete ac Conselho Fiscal

I Examing os lwios de escnturagds & documentos da CTMAM.
I Supernsionai a &lahoracao da proposta orgamentaria da CTMAM para cada exercicio:
M Emwur parecer sobre as demonstraghes financeiras e relatbnos de atividades e apresenta-lo a
Assembleia ardinana,
Y Bequsiter a0 Presidente da Ditelonia Executva ou ao Dwelor Tesoureiro 2 qualquer fempo.
decumentacao comprobatbnia das operagdes econbmico e financeras realizadas pela CTMAM:
V. Cenyocar exiracrdinanamente a Assembleis Geral
/i Saohciar 5 Diretona Executiva a contratagao de auditona independente:
VIl Acompanhar ¢ rabalho de eventuais auditores exiernos independentes.
/M Cpinar sobre a contratag8o de empréstimos financeros gravacao de 5nus sobre imovers e da
lienagsc 96 bens.

Paragrale Unice Sefs 1avada ata das reunides do Conselno Fiscal e lista de presenca, devendo as mesmas
§67 arqu/yadas na sede 43 CTMAM.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ket 317 Ge membros da Dwetons Executiva e do Conseino Fiecal n3c seras remunerados ou terdo gratificagao
& GuaiGuer BSpECIE PEIO GXEICICIO 06 Seus CATgOS. COM A COMPIovagao de seu regisro expedida pelo Cartorno
e Registic Cwil de Pessoas Juridicas .

A I2h CTMAM tera uma gestao especializada remurerada, para gestdo operacional e execugao de
atnqades, & poders contralar senvico téenico especializado de terceiros, Pessos Fisica ou Juridica
F65081300S 0 valares praticados pelo mercado na regiap exerca suas atividades.

4

Jamil Bar ' de Souz.
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A 337 O exercico administrativo-financeiro da CTIMAM, encerrar-se-a em 37 (Innta & um) de dezemibro de”
Cada ang. devendo a Dirstona Executiva apresentar o balango e o relaldno de suas atividades até o fercerp -
Més 4o ano subsequente, submetendo-os 4 apreciacac.deiiberacao o aprovacao do Conselho Fiscal e g&c/
hssemhbigia Gersl

SBAS
k. A% integranies da Diretoria Executiva do Conselho Fiscal ndo respondem. sondana/; nem=— 2‘23 s
subsdianamente, pelas obrigaghes da entidade, respondends enirstanto pessoalmente por atos lesk
lefcairas oy a propna CTMAM. se praticadoe com Asio ou culpa

i 390 presenls 6S1alulo 6nira 6m vigor 8008 sus inscricao no Registro Publicu competente, revog
ntgramente o anienor

ket W hs disposihes estalutanias poderao, quando recessarias, ser alleradas ou suprimidas, sempre que
hauver justificado matvo, no interesse da assocacho ou para atendimento a normas legais e sb podera ser
deliberada por Assembleis Geral Extraordinaria, com 3 panicipaco de. no minimo 2/3 {dots tergos) dos socios
Guites, &7 pAMEIE CONVOCACAO O, M seguNda Convocagac, trinta minulos apés. com os volos de 2/3 dos
3850018908 qUITSS presentss. s6 N30 Nouver quérum na primeira convacacio

Ar.37° O ane sacial coincidifs com o ano calendéaro

ket 38° A Dretona Executiva podera criar comisses especiais, determinando o numero de seus membros, € as
NOMeagoes Serao de sua competéncia, obedecendo 28 disposigoes do presente Estatuto

A 39" Nenhum imovel da CTMAM sera alienado ou onerado, sem prévia avaliagdo e expressa autorizacao da
Assembleia Geral Extracrdinaria, sspaciaiments convocada para esse fim, com pareceres prévios da Diretoria
Executiva e do Conssihe Fiscal

AL 40° Os funcionanos e oy prestadores de servicos que forem admitidos ou contratados e que prestarem
s§rugos profissienais & entidade. serdo regidos pela Consolidagao das Lews Trabalustas (CLT) e da Lei de
Estagio (.61 nG 11788 d6 26 de setembro de 2008) pela Lei 17 429/17 Terceirizagao e Prestacdo de Servicos
PO e 36 PEssoa jurides.

AR 41" As despesas de desiocamento rodoviano, aeres ¢ lEmoviano dos membros que compdem a Diretoria,
Censeno & Gestores serBo pagas anlecipadamente quando necessaro e no caso de uso de veiculo particular
0 ¥alor 66 quilbmetio fodado, serd pago conforme tabela previamente aprovada pela dretoria mediante a
A0resentacso de relatoric com comprovaglo da representatividade da Associacio no desting.

PRRAGRAFO PRIMEIRG - O pagamento de disnas, para despesas de Irabaino administrativo e/ou tecnico aos
miembios que compoem a Diretona Administrativa e Gestores conforme descrio no regimento intemo. se dara
S&Mpre que Geofref representatividade da Associacao.

PARAGHRAFO SEGUNCO - O pagaments de hospedagens aos membros que compdem a Diretoria
aaminisirativa & Gestares conforme descrito no regiments interno, & dard sempre que necessario que ocorrer
fepresentatividade da Associagac

ATAZ°0s Casos GMISSOs neste ESIBINI0 Serd0 rasoividos pela Dwetona Executva observando-se as
ASPOSICHRS nOfMANYEs contidas no Capitulo 1, do Titws 1, da Lei 10406 de 10 de janeiro de 2002, e os
GANRCIIGS Gerais de direito

AL 437 £ CTMAM mantsra sus escrita contabis e fiscal em Fyros revestidos das formahdades legais e capazes
06 35864 4(ar SUB XAUA0 & 1614 Sua eSCAtUaCEO de ACOMG com os prncipos fundamentars de contabilidade e com
s Yormas Brasderas de Contabilidade

AL 44" E 15dada 5 CTIAAM a prestacso de avais, fiancas oy outras garantias em favor de terceiros

AT 4E% G gresente Estatuto foi aprovado de acordo com o Cidigo Givil em vigor & demais legisiaghes
C6ffeIBiaS, reY0ganda-se inteiramente o anterior

Cararel Fabneiano, 29 de navembro de 2021 /_,/ /
{'/\4'._,1, AN ,
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i1 G ma ” Circuito Mata Atlantica <circuitomataatiantica@g

Altsragio Estatutéria - Convocacso | (%

Z menggoens

e ;A?’x ‘.{q:i /
Gestara CYMAM <gsstora@cimanm org.br> 26 46 novembro de 20211718

Fara: Carls Courg <sectde@martiens. mg.gov.or>. Danel Nunes <canprata2@gmail.com> Halesi Carvalho
<halesicarvaino@gmail com>, HéIo ANICIo <neliNNosniCc@amail.com> \larda Furting
<ciwcyitomataatantca@gmail.com>, Marcelo Lusiano <marcelomatipo@gmail.com> Rodngo Viera
<rogrge@naleidemnennque com Br>. Alexssandre Espinic Sants “semdetur ipatinga@gmail com>, Departamento
Cultura & Tunsmc <culuraslunsmoeeig@gmai.com» Ed Carlini <mecambente@beloor.ente mg gov.br>, Emani
Bitencourt <emnariip@globomail. com>. Franciscs Castre <gabinetle@annisio mg.goy or>. Neurilane Alves
<neynignealranco@outook com>. Palricia Gongalves <mecambente@mesquita,mg.gov br> Raquel Dias
“Capiacac@ aguaracy Mg .goy.br=, Rudersen Carvaiho <poscarvainoconsutoria@gmai.com>, Snarliel Augusic
SCUHUIBRAGN SIG. TG Gov.or> . Thgyier Sentes <wunsmodlsantanadoparaso mg.goy br> Vinicius Medina

<yinore 8@notman com> Virics Sesres <agnoultura@acucena,mg.gov be> ‘Wagner braga de paiva

“HEGPRSOB@gMal com>

Bea wrge
T Conforme comunicamas antenormente, S61amos plIsIeando recursas junta a Secult no Edial Reviva Turismo.

fRecguemos noje, 3 nolficacho positiva de pré-aprovagho. porém com algumas ressalvas. Uma delas é a alteracdo
46 Estatyte, 108 arigos Citados abaix, conforme exghncia do o At 33 da Lei 13.019/2014:

ARTT - Clausyla Ge painmonig - e €as0 ge S5issoluco da 6710a0e. 4 respective Zatiménio Gudo s iansfends a outra pessoa juridica
£8 (GLa NRMLFRIE Qe PEENONG OS requSitos 48 Le n° 13.018/2014 e cuc oo ets sa04l s8a. preferenciaimentes o mesmo da entidade extinta.

At 31°0s memoros g8 Dirstora Executia e 30 Conseiro Fiscal n&o serdo remynersdos ou 1erds gralficacdo e qualquer espéce peic
SHSIEIED O6 SeUS CRrRas

At 31°Cs memuros ¢a Direiona Execuiva 6 €0 Conseino Fiscal Nac $6130 remuraralos ou 810 (aticacic de Guaiguer espése peic
SYGITILO 08 BEUS CBFgos

Diante Ao exposta. GuONCAmMOs Ra widia, SOIBI 08 (ONVOCALAE pars Assemblen Gaeral Extraardinania e reforgamos agui ©
chamaments:

CONVEEACAD

A Agepciz de Deseryo vimento Turistieo ge Circuito Mata AtiEntica de Minas (CTMAM), nos moldes de sey estatuto 50Cial,
sAfaves de seu Pregiente. Helic ANiLio ge Almeds vem por meis deste, conyarar 'odos assaciados e diretores para
comparecerem : Assemple 3 Gersl Exwaordingria para alteragdo de sew astatulo soca, conforme exigéntia do o Art. 33 da Le:
13.616/2014, 0ia 25/11/2021 35 14n em plataforma or ine. O link Saré encaminhado mew nora antes ds inicio, via erail.
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Rascunhs g
~ 00
uni3 )
2N W B ARSI T I | AREHE A, GERSL OF SUSTICH
________ Eoraardad mecs o A anvier de agsac ae TRk @ L el da R e
Craatasd message ~ Laweres Fepitcsen
Ue Gestora CTMAM <gestora@ctmam.org.br> o e SScaTa. SoSIRLIT Do
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Esta AGE fa canvvocada pelo presidente Hélio/oo

Mkm,ceqtnmmlwm”?mku e dia [9 de novembro, nmandacvo(r~

wlle i iooa=d. -esialulu- it}

AWN for MMMOW H&Muaodc Almeida. mwmmg\f} / Py
W

- Estaviadi presentes o¢ diretores: Halesl de Carvalho Gomes (primeiro seerctano), Mareelo Luciano da ™
Costa Sanios (segundo secreuino); Carls de Castro Coura ¢ Silva (segunda tesoureira). Rodrigo Vieira
Hibeifa (dirctor de Marketing), Eversldo Cinaco da Silva (pnmerro tesourciro). Ausente. Daniel Nuncs
Fapa (vice-presidente), maie os conselherros: Sharbel Augusto (Dionisio), Kanna Rossana Rocha Alves
(Bom Jesus do Galho), Ruderson Carvathe (Conceiglo de Ipanema). Eef; Cartini (Belo Onente), Mana
do Amparo (Agucens), Carta Coura (Marliéna). Emant Jose Buencount (Timotcoy. Thaysler Santos Cruz
(Santana do Parsiso). Repsirs-se (3mbém a presenca da gestors ¢ lolanda do Socorro Furbma
YERIICAC G OF POIERES - Constatado o quiénim, com 4 presenqa da maionia dus diretores, o presidenie
decisgay sbera s reuniio As 14017, dando boss-vindas aos presentes ¢ cumprimentando os membros da
aave dircions, com mandsto aié sctembre de 2023 “ORDEM DO DIA - Passa-sc imediatamentc a
discussio da pauta do dia, que constou dos seguintes iens: Tratar das alieraghes no Fstauto do CTMAM

pars receber o Titulo de Utilidade Piblica do Estado de Minas Geras ¢ plenicar recurso do Estado atraves
d6 cdial. O Presidente Hélio apresentou ¢ cxplicou as devidas alteragdes que scrlio realizadas no
Capituls 1V, srtige 7. no capitlo XII, artiges 31 ¢ 43 Sendo anexado a ata o novo estatulo para
comprovagio. As 14h22 entrou em discusslo ¢ voticho o artige 7. sendo aprovado por todos os
presentes. As 14h23 entrou em discussio e votagdo o artige 31, sendo aprovado por todos 08 presentes.
AslthSMmmdtmecvmldocmu sende ambém aprovado por 10dos. ENCERRAMENTO

i Wio havendo mais nada a ser watado, cnceraese a reunido as 14h31 E para constar ey,
Halesi Carvaibe, que a wido presenciei, lavro, dato ¢ assine 3 presente ata. junto com os demais presentes,
mwmcmrmnammamn
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