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PARECER E REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 95/2021

De iniciativa do Chefe do Executivo Municipal, o projeto “Dispde
sobre a concessdo de adicional de penosidade aos Agentes de Combate as Endemias.”

Submetido a deliberagdo do Plenario, foi o projeto aprovado nas
discussdes e votagdes regimentais, sem emenda.

Assim sendo, opinamos por se dar a proposi¢do a seguinte redagdo
final, que esta de acordo com o aprovado.

PROJETO DE LEI N.” 95/2021.

“Dispde sobre a concessdo de adicional de
penosidade aos Agentes de Combate as
Endemias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA aprovou:

Art. 1° O Adicional de Penosidade sera concedido aos Agentes de
Combate as Endemias, na forma e condi¢des definidas nesta Lei.

Art. 2° Para os fins do disposto nesta Lei, sdo consideradas atividades
penosas as que se desenvolvem de forma habitual e permanente, na Se¢do de Controle de
Zoonoses, compreendendo exclusivamente os seguintes servigos operacionais:

I — vacinagdo antirrabica, teste de leishmaniose, orientagdo e controle
quimico de pragas e trabalhos de combate ao mosquito Aedes Agypti;

IT — analise do comportamento das zoonoses, das doengas ou agravos
causados por vetor, animal hospedeiro, reservatério ou sinantrépico e a proje¢ido de
tendéncias, de forma a subsidiar o planejamento do Departamento de Vigilancia em Saude;

I1I — operacionaliza¢do campanhas de vacinagdo e controle animal no
Municipio;

IV — execugdo de agdes de controle de vetores e roedores na esfera
municipal.

Art. 3° O exercicio de trabalhos em condi¢do de penosidade assegura
ao servidor de que trata esta Lei, a percep¢do de adicional de 20% (vinte por cento) incidente
sobre o vencimento do Grupo I, Nivel I, Grau 6 (seis) da Tabela de Vencimentos dos
Servidores Municipais —integrante do Anexo XI da Lei Municipal n.° 2.426. de 29 de margo
de 2008, e suas alteragdes.

Paragrafo unico. No caso de incidéncia de condigdo laboral de
insalubridade ou de periculosidade, sera considerado somente o de grau mais elevado, para
efeito de acréscimo pecuniario, sendo vedada a percepgdo cumulativa.

Art. 4° Cessando a atividade laboral na forma estrita do art. 2°desta
Lei, fica vedada a continuidade de percepgdo de adicional de penosidade, sob pena de incorrer
em ato de improbidade administrativa o servidor que receber indevidamente o adicional e o

| seu gestor imediato que praticar comportamento omisso diante desta ilegalidade.

Art. 3° Incumbe ao responsavel legal pela unidade de lotagdo do

“seyvidor que réc er o adicional de penosidade informar. mensalmente, a Se¢do de Segurancga
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e Medicina de Trabalho — SESMET sobre os servidores que ndo trabalham mais de acordo
com os requisitos do art. 2° desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario Elisio Felipe Reyder, 21 de maio de 2021.
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