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PROJETO DE LEI N"é %2020

o "Declara Utilidade Publica a Unido de Defesa da
' Zf/ Comunidade do Vila Ipanema- UDCVIP”.

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA aprova:

Art. 1° Fica declarado de utilidade puablica da Unido de Defesa da Comunidade do Vila
Ipanema - UDCVIP, é associagdo privada, com finalidades nfo econdmica, partidaria, politico-
comunitaria, livre discriminagfo religiosa, racial ou social com sede na Rua Urca, n°. 79. Bairro
Ipanema, CEP 35.160-064, no Municipio de Ipatinga, Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Sdo objetivos da Unido de Defesa da Comunidade do Vila Ipanema - UDCVIP:

I- Fazer levantamento das reais necessidades do bairro, tais como: agua, energia elétrica,
esgotos, educagdo e cultura, saude, recreag¢@o, pavimentagdo, seguranga, urbanismo, lazer, limpeza,
transportes coletivos, servigos de transito, alimentagdo, comércio de assisténcia social;

[ - A UDCVIP, ira, manter contatos com autoridades municipais, estaduais, religiosas, federais,
civis, militares, empresariais, entidades de classes, clubes e servigos, imprensa escrita, falada e
televisada;

[T - Conscientizar os membros da comunidade do bairro, sobre os seus direitos e deveres para
com comunidade;

IV — Fazer promogdes sociais e recreativas, visando recursos financeiros para serem aplicados
nas finalidades a que se propdem:;

V — Proporcionar condi¢des favoraveis a livre discussdo de todos os assuntos de interesse dos
moradores;

VI — Integragdo dos moradores, visando o bem-estar social, civico e moral;

VII- Elaborar projetos de ambito local, principalmente aqueles que contemplem o
desenvolvimento sustentavel, destinados a atender as necessidades dos moradores, dentro da sua area
de atuac¢io;

VIII — Manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que sejam de interesse da sua
comunidade em particular, ou que necessitem de esclarecimento publico:

IX - Proporcionar dados e informagdes que sirvam de base para que o Movimento Comunitario
interfira nas agdes, tanto do Legislativo, quanto do Executivo Municipais, participando direta ou
indiretamente na elaboragéo de diagnosticos, projetos e leis, sempre com a finalidade de melhorar a
qualidade de vida da populagéo a partir da amplia¢do participativa, comunitaria e cidada de todos os
municipes;

X — Encaminhar as demandas comunitarias aprovadas em Assembléia, ordindrias ou
extraordinarias, aos entes do Poder Publico;
XI — Participar, ativamente, oferecendo seus representantes locais, das iniciativas dos

movimentos comunitarios dentro de todos os Conselhos Municipais, ja existentes ou quem venham a
ser criados, assim como nos Forum tematicos especificos ou populares, e em quaisquer manifestagdes
populares organizadas que objetivem implantar no Municipio de Ipatinga a participa¢do, com direito a
voz e voto, nas decisdes governamentais de interesse geral da populagio;

XII — Buscar a captagiio de recursos financeiros e técnicos para projetos proprios, priorizando
aqueles que contemplarem a formagéo e o resgate da cidadania;
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XIII — Buscar dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unifo, dos Estados e

Municipios ou através de 6rgdo publicos da Administra¢io direta ou indireta;
XIV— Participar diretamente, junto a outras comunidades de moradores, de quaisquer
levantamentos, pesquisar, estudos e outras iniciativas afins, que promovam avaliacio das realidades

locais.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

]\gl:'X;l Perozini llv;}@stm Sebastido %Erreira Guedes
VEREADORA VEREADOR
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DECLARAGAO
Declaramos, a bem da verdade e sob as penas da lei, que os membros da
entidade UNIAO DE DEFESA DA COMUNIDADE DO VILA IPANEMA-
UDCVIP, ndo sdo remunerados por qualquer forma e ndo distribuem lucros,
bonificacbes ou vantagens a dirigentes, mantenedores, associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Por ser a expresséo da verdade, assinamos a presente declaragao.

Ipatinga, 30 de Julho de 2020.

\jl mias GQusmao Siqueira
PF. 534.775.106-15

Presidente - UDCVIP

Labets . muits Gl o
/  Valdete Almeida Ornelas

CPF: 690.625.606-87
Vice-Presidente - UDCVIP
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Maria de Fatima Nantes
CPF: 252.373.066-91
12 Secretaria - UDCVIP

dAA/CFﬂA/G\ [\(W A0 \\nﬁ;\mm M%’ JC’L’\'\D/"
7 Jucelia Maris Saturnino Soares Nantes
&\4

CPF: 056.836.056-79
a Secretaria - UDCVIP

Arlldo Ferreira
CPF: 632.364.786-91
1° Tesoureiro - UDCVIP

Sandra Evaristo do Nascimento Barroso
CPF: 935.135.346-04
22 Tesoureira - UDCVIP




UNIAO DE DEFESA DA COMUNIDADE DO VILA IPANEMA-UDCVIP

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO
PERIODO DE 29/07/2019 A 29/07/2020, estas s&o as atividades do periodo:

Agosto/2019:

Consulta na Comunidade e reunides com a diretoria da UDCVIP para
condicbes e continuidade do arte no muro demanda que ja existia
anteriormente, enquanto era formada a UDCVIP (Unido de Defesa da
Comunidade do Vila Ipanema), ideia esta surgida em uma reunidao do grupo
de pais e mestres da Escola Estadual Jodo Walmick, apoiada pela
Companhia Vale do Rio Doce e outros parceiros;

Inicio das reivindicagdes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada da arquibancada préxima ao Campo de
futebol no final do bairro, etc.

Setembro/2019:

Seguiu as Reunides para se chegar a um consenso do Arte no Muro, projeto
este da Companhia Vale do Rio Doce, onde a companhia acordou em usar
um modelo diferenciado como modelos usados em demais regides, criado
pela 22 secretaria da UDCVIP, e também arquiteta Jucelia Maris Saturnino
Soares Nantes, ficou acordado também uma arte na Escola Estadual Jo&o
Walmick;

Segue as reivindicagbes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas préxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc.

Outubro/2019:

Apoio a festa das criangas realizada até entdo todos os anos por um casal de
moradores Amauri Leal de Oliveira, e Vania Aparecida Sousa Oliveira, com
pedidos feitos pela UDCVIP, e atendidos pela Consul, e Prefeitura Municipal
de Ipatinga;

Reunides com representantes da Companhia Vale do Rio Doce, e inicio da
execugao do projeto arte no muro da Companhia Vale do Rio Doce, com o
desenho de 02 (dois) painéis na Rua Flamengo, arte esta que sera executada
pelo nosso artista da regido do Vale do Ago Gunter Esteban, tendo o
acompanhamento da UDCVIP, dando todo apoio necessario;
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Segue as reivindicages de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas proxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc.

A UDCVIP entra em agdo por consequéncia do comunicado do plano de
atendimento da Secretaria de Estado de Educagdo de Minas gerais, feito
através da superintendéncia Regional de Ensino de Coronel Fabriciano, por
sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais Andrade, retirado todos o0s
03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series Iniciais, tendo a consequéncias de
que no ano seguinte ndo haveria os 2° (segundos) e assim sucessivamente.

Novembro/2019:

Reunides com representantes da Companhia Vale do Rio Doce, e Finalizacao
dos 02 (dois) painéis, iniciado em Outubro.

Projetos e agdes, Visando mais melhorias da qualidade do bairro Vila
Ipanema, e do fortalecimento da UDCVIP como um parceiro importante para a
companhia vale do rio doce, e para a comunidade do bairro Vila Ipanema;

Segue as reivindicagbes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas préxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc;

Seguindo acdo junto & superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
iniciais, tendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente;

Participagdo do presidente e Vice-presidente da UDCVIP no encontro de
liderancas Vale (mais Comunidade), realizado em Governador Valadares,
sendo o principal de todo trecho a partir de Governador Valadares da estrada
Vitoria/Minas.

Dezembro/2019:

Reunides com representantes da Companhia Vale do Rio Doce, para tratar
sobre a arte na quadra da Escola Estadual Jodo Walmick, bem como a pintura
do restante do muro em toda a extensdo da Rua Flamengo, onde ficou
acordado com o representante da empresa Jayme Henrique Pacheco
Henriques, que a mesma faria a doagdo das tintas e todo material para a
pintura de toda extensdc do muro, ficando a ma3o de obra por conta da
comunidade;
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Segue as reivindicagcbes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas proxima ao Campo
de futeboi no final do bairro, eic;

Seguindo acgéo junto a superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
Iniciais, tendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.

Janeiro/2020:

Execucdo ainda dentro do projeto arte do muro da Companhia Vale do Rio
Doce na Escola Estadual Jodo Walmick, pelo artista do Vale do Ago Gunter
Esteban;

Entrega da nota fiscal de compra, das tintas e material para a pintura do
restante do muro do bairro Vila Ipanema, que compreende toda extensédo da
Rua Flamengo;

Segue as reivindicagbes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas préxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc;

Seguindo ac&o junto a superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
iniciais, lendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.

Fevereiro/2020:

Segue as reivindicacdes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas proxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc;

A UDCVIP, protocola juntc a 52 Promotoria de Justica Da Comarca De
Ipatinga, Acéo contra o plano de atendimento da Secretaria de Estado de
Educagéo, encaminhado a superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
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Iniciais, tendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.

Margo/2020:

Segue as reivindicagdes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas préxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc:

Seguindo agdo junto @ superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
Iniciais, tendo a consequéncias de que no ano sequinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.

Abril/2020:

Segue as reivindicagbes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas proxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc:

Seguindo agdo junto & superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
Iniciais, tendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.

Maio/2020:

Comeca os contatos entre UDCVIP, Prefeitura e Sindipa, para a locagéo do
imével da Rua Guaruja n® 05, onde sera o Posto medico;

Segue as reivindicagdes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, retirada das arquibancadas préxima ao Campo de futebol no
final do bairro, etc;

Seguindo agdo junto a superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
Iniciais, tendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.



Junho/2020:
Inicio as obras do imével da Rua Guaruja n° 05, onde sera o Posto medico;

Segue as reivindicagdes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas préxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc;

Seguindo agdo junto a superintendéncia Regional de Ensinc de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
Iniciais, tendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.

Julho/2020:

Segue as reivindicagbes de melhorias no bairro Vila Ipanema, junto a
Prefeitura Municipal de Ipatinga, e umas delas mais pedidas pela
comunidade, o posto medico, retirada das arquibancadas proxima ao Campo
de futebol no final do bairro, etc;

Seguindo acdo junto & superintendéncia Regional de Ensino de Coronel
Fabriciano, através da sua superintendente Sra. Edvania de Lana Morais
Andrade, com a retirada de todos os 03 (trés) 1° (primeiros) anos das Series
Iniciais, tendo a consequéncias de que no ano seguinte ndo haveria os 2°
(segundos) e assim sucessivamente.

Por ser a expresséo da verdade, assino a presente declaracéo.

Ipatinga, 30 de Julho de 2020.

)

Jeremi% GjJsmtSiqueira

CPFV534.7751106-15
Presidente - UDCVIP



ESTATUTO SOCIAL DA UNIAO DE DEFESA DA COMUNIDADE DO VILA [IPANEMA-UDCVIP

A Assembleia Geral Extraordindria para Fundagfio, Aprovaglio Estatutdria, Elei¢iio e posse, da Unido de Defesq dabop

{ 1
do Vila Ipanema, convocada para o dia 29 do més de julho do ano de 2019, as 18h30min, adaptando-se ao Co g@m R s
Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, aprovou o presente Estatuto Social: ST

CAPITULO 1 - DA DENOMINACAOQ, SEDE E FORO

Artigo 1° -1 = Seb a denominagdo Unidio de Defesa da Comunidade do Vila Ipanema, A

Il — Fica Fundada a Uniiio de Defesa da Comunidade do Vila Ipanema em Ipatinga, estado de Minas Gerais. T as50ciagdo
privada, com finalidades ndo econémicas, apartidaria, politico-comunitaria, livre de discriminago religiosa. racial ou social.
fundado nesta data, vinte e nove de julho de dois mil e dezenove, constituida por temo indeterminado.

11l - A UDCVIP, como pessoa juridica de Direito Privado, reger-se-a pelo presente Estatuto, bem como pelas normas de direito
que lhe forem aplicaveis, tendo Foro juridico na Comarca de Ipatinga, Estado Minas Gerais.
1V — A UDCVIP terd sede provisoria na Rua Urca, 79, no Bairro Vila Ipanema em Ipatinga-MG.

PARAGRAFO UNICO: O ano fiscal da Unido de Defesa da Comunidade do Vila Ipanema, coincidird com o ano civil, contados a
partir de 29/07/2019.

CAPITULO 1l - DOS OBJETIVOS

qidade

Artigo 2° - | — Fazer levantamento das reais nccessidades do bairro, tais como: dgua, energia elétrica. esgotos. educagdo. cultura.
saude, recreagdo, pavimentagao, seguranga, urbanizagio, lazer, limpeza, transportes coletivos, servigos de frinsito. alimentagio
comércio e assisténcia social;

11 — A UDCVIP, ira manter contatos com autoridades Municipais, estaduais, religiosas, federais, civis, militares, empresariais
entidades de classe, clubes e servigos, imprensa escrita, falada e televisada,

I11 — Conscientizar os membros da comunidade do bairro, sobre os seus direitos e deveres para a comunidade:

1V - Fazer promogoes sociais e recreativas, visando recursos financeiros para serem aplicados nas finalidades a que se propoem:

V - Proporcionar condigdes favoraveis a livre discussdo de todos os assuntos de interesse dos moradores:
VI - Integragio dos moradores, visando o bem-estar social, civico e moral:

VII — Elaborar projetos de ambito local, principalmente aqueles que contemplem o desenvolvimento sustentdvel. destinados a
atender as necessidades dos moradores, dentro de sua drea de atuagio;

V11l — Manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que sejam de interesse da sua comunidade em particular, ou que
necessitem de esclarecimento publico;

IX - Proporcionar dados e informagdes que sirvam de base para que o Movimento Comunitdrio interfira nas agdes. tanto do
Legislativo, quanto do Executivo Municipais, participando direta ou indiretamente na elaboraglo de diagnosticos, prujetos ¢ leis.
sempre com a finalidade de melhorar a qualidade de vida da populagiio a partir da ampliagio participativa. comunitiria e cidada,
de todos o0s seus municipes:

X — Encaminhar as demandas comunitdrias aprovadas em Assembleias, ordindrias ou Extraordinarias. a0s entes do Poder Publico;
X1 — Participar. ativamente, oferecendo seus representantes locais, das iniciativas do Movimento Comunitirio dentro de 1odos os
Conselhos Municipais, ja existentes ou que venham a ser criados, assim como nos Foruns tematicos especiticos ou populares, ¢ em
quaisquer manifestagdes populares organizadas que objetivem implantar na Municipio de Ipatinga a participagdo. com direito a
voz e voto, nas decisdes governamentais de interesse geral da populagdo.

X1l - Buscar a captagdo de recursos financeiros e técnicos para projetos proprios, priorizando aqueles que contemplarem a
formagio e o resgate da cidadania;

X111 — Buscar dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido. dos Estados e Municipios ou através de orgdlos Publicos
da Administra¢iio direta e indireta;

XIV — Participar dirctamente, junto a outras comunidade de Moradores, de quaisquer levantamentos, pesyuisas, estudos e outras
iniciativas afins, que promovam avaliagdo das realidades locais.
CAPITULO 111 - DA COMPETENCIA

Artigo 3° - | — Representar, perante as autoridades e reparticdes do poder pablico ou particular. os interesses da comunidade:

Il — Assinar convénios com entidades pablicas municipais, estaduais, federais, privadas, ¢ ou particulares no sentido de ampliar ¢
manter beneficios para a comunidade;

(1] — Promover encontros, palestras, semindrios, debates ¢ cursos de interesse dos moradores:

IV = Colaborar com drgioes pablicos, técnicos e consultivos, no estudo ¢ soluglo dos problemas relacionados com oy moradores do
bairro;

V — Realizar pesquisas e levantamentos de interesse dos moradores;
VI — Observar e cumprir as leis ¢ os principios da ética e da moral;
V1l - Promover Projetos Sociais, visando o bem-estar da Comunidade (Moradores do Bairro).

CAPITULO IV — DOS ASSOCIADOS — DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES
Artigo 4° — So direitos do Associado:

| — Gozar de todas as vantagens e beneficios que a UDCVIP venha a proporcionar:
11 — Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da UDCVIP;

Il — Participar das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, com direito a voz e voto sobre os assuntos que nelas se
tratarem;

IV — Apresentar mogdes, propostas e reivindicagdes a qualquer dos orgdos da UDCVIP;
V — Ter acesso aos livros e documentos da UDCVIP, nas suas épocas proprias: ¢,
VI — Os Associados ndo responderdio, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes centraidas pela UDCVIP,
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j; & ?;2;0;: ;i ;zﬂgra a aprl;:ser:!ta: [;)' balango e prestagio de contas, com o parecer do Conselho Fiscal;
uer membro da Diretoria e do C i iri i i i
it UDCVIP, o onselho Fiscal assumir isoladamente, compromisso financeiro e ou quaisquer

k . . . - . . . g . 1
) S:l, :ntegrai}tes da Diretoria nio respondem, soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em nome da UDCVIP,

" '\(? Rs; agirem em fraude ou de mé-fé no exercicio de seus respectivos mandatos.

dARA' i FO UNICO:_A D_lreiona reumr-se-'a uma vez por més ordinariamente, para conhecimento do balancete mensal e
ecisoes tomadas pela Diretoria, sendo necessério para o preenchimento de ata e que tenha de no minimo um quorum de 50% de

Diretores presentes e extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente, ou ainda por solicitagio Conselho Fiscal de 50

A‘d.a Diretoria senqo na primeira chamada, €, no mesmo dia, 30 minutos apos a primeira convecagdo podera ser realiza- da de no
minimo com 06 (seis) Diretores.

III- AO PRESIDENTE COMPETE:

a) Representar a U})CVIP em juizo ou fora dele, entidades congéneres, bem como orgdos piblicos e privados;
b) Instalar e presidir as reunides;

€) Assinar as atas das sessdes, balangos, orcamento anual ¢ todos os demais documentos a seu cargo,

d) Assi_nar, preferencialmente junto com o titular da Primeira Tesouraria, cheques, promissorias e todos os demais titulos de
creédito de emissio e responsabilidade da UDCVIP;

€) Visar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a apresentagdo de projetos, precedendo a lavratura dos respectivos
convénios e contratos;

2

. posta pelo Presidente ¢ Vice-Presid nte, 1°
Titulares ¢ 03 Conselheiros Suplentes, -

Secretaria e 2°

gor, estatuto, regimento interno e decisdes das Assembleias Gerais;
a maioria de volos, com o quérum minimo de metade dos seus membros, sendo 0 Voto de

f) Assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convénios, ajustes técnicos e demais contratos firmados pela
UDCVIP com terceiros de qualquer natureza;

g) Assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as correspondéncias, as Atas das reunides da Diretoria e, bem assim,
outros documentos que signifiquem compromisso formal da UDCVIP; e,

h) Assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da UDCVIP,

IV - AO VICE-PRESIDENTE COMPETE:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias ou nos impedimentos, ou por vacincia do cargo,

b) Comparecer as reunides Ordinarias e Extraordinarias convocadas pelo Presidente e também auxiliar em suas tarefas.

V- A PRIMEIRA SECRETARIA COMPETE:

a) Redigir e ler as atas das reunides da Diretoria Geral, ¢ Assembléias;

b) Preparar as correspondéncias e manter sob sua coordenagio, os arquivos e expedientes da UDCVIP,

¢) Substituir eventualmente o Presidente e o Vice-Presidente em suas auséncias;

d) Comparecer as reunides Ordinrias e Extraordinarias.

VI - A SEGUNDA SECRETARIA COMPETE:

a) Substituir o primeiro Secretério, em suas auséncias e impedimentos;

b) Colaborar com o primeiro Secretario quando solicitado,

¢) Comparecer as reunides Ordinarias e Extraordinarias convocadas pelo Presidente.

VIl - A PRIMEIRA TESOURARIA COMPETE:

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade os deveres financeiros da UDCVIP,

b) Contratar pessoal, a titulo oneroso, se indispensavel ao atendimento didrio dos associados, aqutando as respectivas
remuneragdes ¢ demais condig@es, nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, e demais legislacio especifica
vigente, desde com a aprovagdo da diretoria e conselho fiscal; ‘

¢) Prover o custeio e manutencdo das atividades da UDCVIP, efetuando as respectivas despesas, respeitadas as disposigdes
estatutarias e o orgamento aprovado pelo Conselho Fiscal,

d) Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da UDCVIP, contratados com profissionais habilitados, cuidando
para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil,

¢) Assinar com o Presidente os cheques, movimentos de conta bancaria, documentagdo referente & movimentagio dos fundos, e
efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados,

f) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria, )

g) Submeter ao Conselho Fiscal o balancete e relatrio mensal pormenorizado das atividades t'm_ancelras;

h) Recolher o dinheiro da UDCVIP ao banco determinado pela Diretoria, quando for o necessério;

ﬁ f_‘E‘lﬁgborar e apresentar ao Conselho Fiscal o Balango Anual,
% Th 4oy Tapal P e
BT R AT IR R AP
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N B .
J) Di::btorgr com base MO or¢amento realizado 10 exereicio, a proposta i 3
ctona, para posterior dpreciagio da Assembléia Gem]" R ok TRl s T

<) Comparecer is reunides Ordinari :
arecer | s Ordindrias ¢ Extraordinac: i
VI - A SEGUNDA TESOURA RIA C()M‘;’(;;}ifj;:]‘.?rms oealas pelo i

tz;) Substituir o primeiro Tesoureiro:
) Colaborar com o printeiro Tesoureiro, quando solicitado.

¢) Comparecer as reunides Ordingrias indri
i s ‘ s ¢ Extraord i :
X CORSE L b Comern rdindrias tonvecadas pelo Presidente,

a) Fiscalizar a gestio financeira e patrimonial da UDCV]p

CAPITULO VI - pA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6° -1 - A Assembléia I, € orgdo soberano da entidade, e suas deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos presentes;,
11-A Assemblé:a_Geral serd instalada e presidida pelo Presidente da UDCVIP que formaré a mesa e dirigira os trabalhos:

II - A Assembiéia Geral extraordinria sera realizada sob convocagdo do Presidente da UDCVIP, no més de fevereiro, para
prestagdes de contas, e balango do ano anterior,

Iv- A]s f<iie<:is<'5<ts da Assembléia Geral s6 poderdo ser revogadas ou modificadas por outra Assembléia, especialmente convocadas
para tal fim.

Artigo 7° - Sio atribuiges da Assembléia Geral:

I —Eleger os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;

IT - Elaborar e aprovar o Regimento Interno da UDCVIP;

III - Deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela Diretoria, ouvido previamente o Conselho
Fiscal,

IV — Examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balanco e as contas, apos parecer do Conselho Fiscal;

V — Deliberar sobre a conveniéncia de aquisigdo, alienagdo ou oneragio de bens pertencentes 2 UDCVIP;

VI - Decidir sobre a reforma do presente Estatuto,

VII - Deliberar sobre proposta de absorgio ou incorporagio de outras entidades a UDCVIP;

VI - Decidir sobre a extingdo da UDCVIP e o destino do patriménio.

Artigo 8°— 1 - A convocacdo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera feita mediante edital, com pauta dos assuntos a serem
tratados, a ser fixado na sede da entidade, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias,

PARAGRAFO UNICO: As reunides ordindrias ou extraordinarias instalar-se-ao em primeira convocagdo, com a presen¢a minima
de dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembléia Geral e em segunda convocaglo, trinta (30) minutos apds, com qualquer
niumero de presentes.

CAPITULO VII - DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 9° — I — As eleigdes gerais para cargos eletivos serdo realizadas a cada 04 (quatro) anos, amplamente divulgado na area da
UDCVIP, e em local de grande circulagdo de moradores.

IT- Com antecedéncia minima de 03 (trés) dias antes da publicagdo do Edital de convocagdo, ou seja, 11 (onze) dias antes da data
marcada para a elei¢do sera formada uma Comissdo Proviséria, com 05 (cinco) membros.

I - A Comissdo Provisoria devera elaborar as normas e instrugdes gerais das eleicdes, tendo ainda outras atribui¢des:

IV — Afixar em locais de grande circulagdo, e publicar em jornal de circulagdo na cidade, com no minimo de 15 (quinze) dias
antes, o EDITAL DE CONVOCAGAO para as eleigdes; O Edital de convocagio constara:

a) Data, Horério E local de votagio;

b) Data e prazo para registro de chapas: e,

€) Assuntos a serem tratados.

V — Providenciar urnas e cabines inviol4veis;

VI — Fixar os valores de custo da eleigdo, prevendo: a publicagdo do Edital de Convocagio em jornal; as despesas cartoriais para
registro de atas, sendo que antes deverdo ser avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais;

VII - Receber inscrigdes das chapas, para regularizagio da Ata de elei¢do e posse;

VIII - Dirimir dividas e decidir sobre 0s casos omissos neste Estatuto, quanto a eleigio;

IX ~ Presidir os trabalhos de apuragdo, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a respectiva Ata, determinando imediatamente a
posse da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos; . . _ B .

X — Fazer entrega logo em seguida ao encerramento dos trabalhos, dos livros, material ¢ equipamento utilizados no pleito 2
Primeira Secretaria da Diretoria, para sua guarda e conveniente conservagdo, - .
X1 — Acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleitas para promover no prazo maximo de 90 (noventa)_ dias
apos a eleigdo, a regularizagdo imediata da Ata e Posse no Cartorio de Registros, bem como para atualizar os dados no CNPJ Junto
a Secretaria da Receita Federal e também junto a instituigdes com as quais a UDCVIP manteri conta corrente ou compromissos
legais, e; )

Xlgla-— Organizar a cerimdnia de posse da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos, apds a regularizagio.
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CAF‘ITULO VI - DA ELEICAQ :
ATtigo 10°— ] — A efeies

gilripgidAj ;nsgrigf_aes das chapas, concorrentes tant
Omissao Eleitoral Provisaria ate
Comoune. isOria até o

I\\r/_ é\azzlegif:d;eslgzz de ch;:ipa seré- fornecida ptf:la Comis'sa‘\o Provisoria, com os cargos de Diretores' e conselho fiscal definidos;

lei vigent : 0 morador Residente no bairro do bairro Vila Ipanema, sendo maior de dezesseis (16) anos de acordo com a
gente no pais, o direito de compor a chapa, e concorrer a diretoria e ao conselho fiscal,

VI-E Vefiado O registro de um mesmo candidato para varios cargos na mesma chapa, ou em mais de uma chapa;

VII - Og Integrantes da Comissio Proviséria

Moy poderdo ser candidatos 4 Diretoria ¢ ao Conselho Fiscal dissolvendo-se esta logo em
seguida & eleigéio, e posse da chapa proclamada eleita;

VIt - NO caso de chapa unica, tanto para a Diretoria, quanto para o Conselho Fiscal, poderd ser definido pela Comissio
Provisoria, que a cédula apresentars apenas duas alternativas: “sim” ou “ndo”, representando que as eleigdes dar-se-d0 por
aclamagio expressa 4 Gnica chapa apresentada;

IX — Na hipétese de a alternativa “nio” alcangar metade mais um dos votos dos eleitores presentes ao pleito, para a chapa
apresentada, esta nio podera ser

proclamada eleita, resultando em que a Comissdo Provisoria iniciara novamente todo o
procedimento para novo pleito;

X — A elei¢iio sera valida com qualquer quirum de votos presentes na segunda chamada, sendo eleito a chapa que alcangar 50%
mais 1 (um) voto;

X1 - Nio sera permitido, em qual

0 a Diretoria, quanto ao Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mex
prazo de 05 (cinco) dias corridos antes da data da elei¢do, Conforme

quer hipétese, o voto por procuragio;

X1 - Verificando-se empate entre os candidatos (Chapas concorrentes) a presidente sera considerada eleito o mais idoso (Velho),
XIII — S&o inelegiveis para quaisquer cargos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, todo aquele que, tendo sido eleito, renuncie ao
cargo ou tenha sido exonerado por deliberagio da Diretoria, além daqueles impedidos por Lei.

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO

Artigo 11° = I — O patrimdnio da UDCVIP, bem como as fontes de recursos para a sua manutengdo, se destina, tinica e
exclusivamente, as finalidades da Entidade e sera assim formado-

a) Pelos bens mdveis e imdveis incorporados atraveés de doagdo, aquisi¢do ou quaisquer outras formas legais;
b) Atraves dos beneficios oriundos de convénios, contratos ou projetos de auto sustentagdo financeira;
¢) Auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades pablicas, privadas e particulares, nacionais ou estrangeiras:
d) Doagdes ou legados preferencialmente mantidos por estabelecimentos bancérios oficiais, e da alienagio de bens moveis ou
imoveis;
e) Produtos de operagdes de crédito, internas ou extemnas, para financiamento de suas atividades;
f) Rendimentos decorrentes de titulos, aces ou papéis financeiros de sua propriedade;
2) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;
h) Usufruto que lhes forem conferidos;
i) Juros bancirios e outras receitas de capital;
J) Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;
k) Contribuigdo de seus associados;
1) Por doagbes, auxilios e rendas eventuais, inclusive a
preferencialmente mantidos por estabelecimentos bancérios
m) Pelo produto da venda de publicagdes e da realizagio de eve
n) Qutras rendas eventuais;
IT - A definigdo dos critérios a serem obedecidos, para o recebimento de doagdes sem encargos, serd de competéncia da Diretoria
da UDCVIP,
I - Todo o eventual superévit sera reaplicado nos objetivos-fins da UDCVIP;

IV — As rendas da UDCVIP somente poderao ser usadas para a manutengdo de seus objetivos;
V — Os bens moveis e imdveis da UDCVIP, sé poderdo ser alienados, negociados ou doados, mediante a permissio expressa da
Diretoria e Conselho Fiscal,

PARAGRAFO UNICO: A UDCVIP nio distribuiré lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes ou associados, sob forma
alguma,

CAPITULO X - DO FUNDO ESPECIAL

Artigo 12° -1~ Além das receitas e despesas correntes, e demais int
Primeira T

quelas decorrentes da aplicagio em Fundos de Investimento,
oficiais, e da alienagio de bens méveis ou imbveis;
ntos de qualquer natureza;

egrantes do Caixa da Entidade, movimentado diretamente pela
esouraria, constitui patriménio da UDCVIP um Fundo Especial, sob a rubrica de Fundo Socioeducativo, destinado a ser

utilizado para custear e promover capacitagdo profissional de pessoas da Comunidade, sendo formado por parte dos percentuais
obtidos com a viabilizagdo de projetos,

PARAGRAFO UNICO: O valor da parte dos percentuais, mencionado no CAPUT do

Primeira Tesouraria 4 Diretoria, que, apés submeté-la & votagdo, encaminha-

presente Artigo, serd objeto de proposta da
homologagio.

la-4 4 Assembléia Geral para discussio e
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ACL:EETEEO IXI ~ PAS DISPOSICOES GERAIS
t] - a E o .
Promocges vedado 3 utilizagdo do nome da UDCVIP ¢

que nip ge; : v
II-A UDCvIp €Jam de interesse da maioria dos moradores

deverg o o
Il - A upcy et declarada de Utilidade publica, municipal, estadual e Federal:

S0 SR ;
03 (trés) vezes connsl::sfi\?:stmf iU "8R8 508 cass legais ou por deliberagdo da Assembléia Geral, reunida extraordinariamente por
Previstas neste Estatutg sen::loom E!Spaqo‘ de 20 _(V'mte) dias entre uma ¢ outra reunido, por convocagf{o feita nas gond:qﬁes
associados. ’ 4ue 0 quérum minimo em cada uma das reunides acima previstas serd de 2/3 (dois tergos)
p : ' A . ®
Zmimmigﬁg agrovagio da Proposta de -ext-incie sera considerada legitima se votada favoravglrileme por, no minimo,
e s = ? ‘35 presentes, apos apre:c:?c;ao ampla das ra;ﬁes que yenhgm a embasgr tal Qec:sau. el siniflss
com finalidades gae sc_) Vida a UDCVIII’, ena h{gotese d_"" hgver residuo patrimonial, este sera destinado a mst:;u:[gb:ra = dz;
Assembléia Gura economtcaf, reconhec:da'de utilidade piblica federal, estadual ou municipal, de acordo com a deliberaca =
5% » €M sua reunido que determinar a dissolugdo, respeitados, no entanto, os compromissos especificos previstos e
IO, contratos ¢ outros quaisquer ajustes, firmados na forma da legislagio vigente. _ =
PARAGRAFO UNICO: Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e legislagio complementar pertinente, ao direito de
formular pedidos de informagdes ou certidges corresponderd a obrigagdo do peticionario em reembolsar a UDCVIP nos custos
delas decorrentes.
V — Todos os cargos diretivos ou consultivos da UDCVIP sio exercidos em cardter de gratuidade, sendo considerados de relevante
intere§sc piblico. _ _
PARAGRAFO UNICO: Nio ¢ defeso, porém, a participagio de um ocupante de cargoe diretivo ou consultivo, exceto 0s titulares
da Primeira e Segunda Tesourarias, além dos membros efetivos do Conselho F iscal, em projeto ou prestacdo de servigos
profissionais de carater técnico, mesmo que venha a participar da contraprestagio financeira correspondente a esses trabalhos.
VI — Nio sera permitida a dupla representagio em qualquer cargo de diregdo e consultivo dos orgiqs da UD_CVIP; _ fici
VII - Os integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal que se candidatarem a cargos _pubhcos eletivos, deverdc solicitar
afastamento 01 (um) ano antes do fim do seu mandato na UDCVTP, sendo nomeado automaticamente, € permanentemente, outro
para o seu lugar; )
VIII — O presente Estatuto s6 podera ser reformado por resolugio da Assembléia Geral, convocada especialmente para este fim, e
com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados em primeira chamada, e ou na segunda chamada, deliberando com
0s membros presentes, ) . ‘ il )
Artigo 74° — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos em reunido da diretoria, que pode se utilizar da Lei Federal
10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Codigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis. . '
Artigo 15° — Este estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinria do dia 29/071'2.019, passando a vigorar
imediatamente apos a sua aprovagdo, tendo validade Juridica apos seu registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas
competente, revogando-se as disposi¢ées em contrario,

da sede social para fins pessoais, bem com
da Vila Ipanema:

Presidéncia- Jeremias Gusmao Siqueira
Assinatura:

Primeira Secretaria- Maria Dl Fatima Nantes

Assinaturaij‘ia Tiea &lJ-L N ._.,\.$

CARGO NOME RG CPF
PRESIDENTE;: Jeremias Gusmio Siqueira MG 6.472.454 534.775.106-15
VICE-PRESIDENTE: Valdete Almeida Ornelas M 3.349.24] 690.625.606-87
1° SECRETARIA: Mara de Fétima Nantes M 4.499.195 252.373.066-9]
2° SECRETARIA: Jucélia Maris Saturnino Soares Nantes MG 11.671.819 056.836.056-79
1° TESOURARIA: Arildo Ferreira M 123.515 632.364.786-91
2° TESOURARIA: | Anamir de Almeida Castro MG 6.502.92] 908.019.626-68
CONSELHO FISCAL
1 Adelaide Ferreira Evangelista MG 3.677.801 689.508.536-04
2 José Pires de Oliveira M 304.797 142.897 926.34
3 Carlos Henrique Souza Rodrigues M 1.698.817 348.650.986-15
SUPLENTES
[ 1 Oneida Maria da Mata MG 2.625.241 [ 242,908 906-87
[ 2 Renilton Tavarcs Dias M 304.436 178.971.656-04 ]
L 3 Ordemi Pereira Dias M 304.048 152,167 806-33
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ATA DE FUNDAGAO DA UNIAO DE DEFESA DA COMUNIDADE DO VILA |pANEMA-uncyg(—"T &
Atada Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para o dia 29 do més de julho do aho de; pS
18h30min, na quadra da Escola Estadual Jodo Walmick, na Rua Flamengo, 2.100, no Bairro Vila-if na ot
Ipatinga-MG, adaptanda-se ao Cadigo Civil Brasileiro, Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. A Assermbleja’foj
convocada pela Comissao Proviséria, atavés de publicagdo na edigao do Jornal Didrio do Ago do dia 11703{{?01_9, na
pagina 07 (sete), no inicio dos trabalhos, foi nomeada como secretaria em Ad hoc, Maria de Fatima Nantes.
Abortando a seguinte pauta: primeiro, a criagdo da Unido de Defesa da Comunidade do Vila Ipanema; segundo, a
aprovacdo de seu Estatuto Social, terceiro, a eleicio e posse de sua primeira Diretoria e de seu primeiro Conseﬂjo
Fiscal. Iniciando os trabalhos, o coordenador da Comissao Provisdria, Jeremias Gusmao Siqueira, fez uma exposicao
de motivos para a criagdo da UDCVIP, dentre os quais a importancia de o grupo estar organizado e ter seus
representantes para encaminhar suas demandas aos vérios entes do Poder Publico. Dada a palavra aos presentes,
todos se manifestaram favoraveis a criagéo da referida UDCVIP, que daré prosseguimento a toda uma historia de
busca de melhorias que a Comunidade tanto precisa e muito merece. Na sequéncia dos trabalhos, como seQ}lf!d°
assunto da pauta, o Coordenador da Comissdo apresentou o Estatuto Social, ja em conformidade com o novo codigo
civil brasileiro. Apos explicagbes e debates, alcangando o consenso, foi aprovado por aclamagdo dos presentes O
Estatuto Social em questdo. Em seguida, como terceiro assunto em pauta, deliberaram pela eleicdo e posse de sua
primeira Diretoria e de seu primeiro Conselho Fiscal, para um mandato de quatro anos, a contar da presgntg data,
terminando em Julho dos anos impares, constituida pelos seguintes cargos e respectivos ocupantes, todos indicados
e eleitos por aclamagao. Diretoria: Presidente: Jeremias Gusmao Siqueira, RG MG 6.472.454, CPF 534.775.106-15,
Casado, aposentado, residente na Rua Leblon, 135, apto 101, Bairro Vila Ipanema; Vice-Presidéncia: Valdete
Almeida Omelas, RG M 3.349.241, CPF 690.625.606-87, divorciada, professora, residente na Rua Iriri, 839, Bairro Vila
Ipanema; Primeira Secretaria. Maria de Fatima Nantes, RG M 4.489.195 CPF 252.373.066-91, divorciada,
aposentada, residente na Rua Urca, 79, Bairro Vila Ipanema; Segunda Secretaria; Jucélia Maris Satumino Socares
Nantes, RG MG 11.671.819, CPF 056.836.056-79, Casada, arquiteta e urbanista, residente na Rua Urca, 79 A, Bairro
Vila Ipanema; Primeiro Tesouraria: Arildo Ferreira, RG M 123.515, CPF 832 364.786-91, Casado, metaldrgico,
residente na Rua Botafogo, 135 A, Bairro Vila Ipanema; Segunda Tesouraria. Anamir de Almeida Castro, RG MG
6.502.921, CPF 908.019.626-68, casada, assistente social, residente na Rua ltapoa, 13, apto 102, Bairro Vila
Ipanema. Conselho Fiscal Titular: primeiro, Adelaide Ferreira Evangelista, RG MG 3 677.801, CPF 689.508.536-04,
casada, aposentada, residente na Rua Botafogo, 87, Bairro Vila Ipanema, segundo, José Pires de Oliveira, RG M
304.797, CPF 142.897.926-34, casado, aposentado, residente na Rua Sepetiba, 74, Bairro Vila Ipanema, terceiro,
Carlos Henrigue Souza Rodrigues, RG M 1.698.817, CPF 348.650.986-15, casado, aposentado, residente na Rua
Leblon, 164, Bairro Vila Ipanema; Conselho Fiscal Suplente: primeiro, Oneida Maria da Mata, RG MG 2.625.241, CPF
242.808.906-87, casada, aposentada, residente na Rua Arpoador, 40, Bairmo Vila Ipanema, segundo, Renilton
Tavares Dias, RG M 304.436, CPF 178.971.656-04, casado, aposentado, residente na Rua Gavea, 130, Bairro Vila
Ipanema, terceiro, Ordemi Pereira Dias, RG M 304.048, CPF 152.167.806-53, casado, aposentado, residente na Rua
Leblon, 45, Bairro Vila Ipanema; todos os quais tomam posse e assumem respectivos cargos desde logo. Nada mais
havendo para ser tratado, a presente Assembleia Geral Extraordindria da Unido de Defesa da Comunidade do Vila
Ipanema, foi encerrada as 20h00min, sendo a presente Ata lavrada por mim, secretaria em Ad hoc, Maria de Fatima
Nantes, especialmente designada pela Comissédo Provisdria, e, em seguida, assinada por mim secretaria da diretoria
eleita, pelo presidente e demais membros da diretoria empossadoes.

Ipatinga-MG, dia 29 do més de julho de 2019,
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