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De: Assessoria Técnica
Para: Presidéncia da Camara Municipal de Ipatinga

I - EMENTA

REQUERIMENTO. GOZO DE FERIAS PREMIO. PREVISAO LEGAL NO § 3° do
ART. 33 DA LEI 2.425/08. POSSIBILIDADE DE DEFERIMENTO, OBSERVADOS
0S REQUSISITOS PREVISTOS NO § 2° DO ART. 33 E DESDE QUE O
AFASTAMENTO NAO SE MOSTRE INCONVENIENTE AO ANDAMENTO DOS SERVICOS.

II- RELATORIO

A Presidéncia desta Casa Legislativa encaminhou a esta Assessoria
Técnica requerimento subscrito pela servidora Maria Marcionilia
da Silva, ocupante do cargo efetivo de Técnico do Legislativo de
Nivel Médio V, solicitando lhe seja concedido o gozo de 3 (trés)
meses de férias-prémio, a partir de 12/07/2013, alegando ja ter

cumprido os requisitos legais.

TII. FUNDAMENTAGCAO

Fm 28/03/2008, a Lei 2.425 inovou ©o ordenamento municipal,
trazendo em seu texto o Direito a Férias-Prémio com a seguinte

redacao:

Art. 33. Apdés cada 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio na Céamara Municipal de Ipatinga,
conceder-se-a ao servidor efetivo férias-prémio
de 3 (trés) meses, com todos os direitos e
vantagens inerentes ao cargo.

§ 1° Os direitos e as vantagens serdo OsS do
cargo em comissdo ou funcdo gratificada quando se
tratar de servidor efetivo, que esteja no
exercicio dos mesmos.

§ 2° Nio se concedera férias-prémio ao servidor
efetivo que no periodo aquisitivo, houver:
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I - sofrido pena de suspensdo;

1T - faltado ao servigo, injustificadamente, por
mais de 30 (trinta) dias, consecutivos ou nao;

IITI - gozado licenga:

a) por motivo de doenga em pessoa da familia, por
mais de 60 (sessenta) dias;

b) para tratar de interesse particular, por prazo
superior a 60 (sessenta) dias;

c) por motivo de afastamento do cénjuge, por mais
de 90 (noventa) dias, consecutivos ou ndo.

~

§ 3° As férias-prémio poderdao ser gozadas em Z
(dois) periodos, nao inferior, qualgquer deles, a
45 (quarenta e cinco) dias.

§ 4° Ao servidor que preferir, serd assegurado O
direito, mediante expressa e irretratdvel
declaracdo, de optar:

I - pelo gozo de metade do tempo das férias-
prémio e a concessdo da outra metade em pecunia;
II - pela concesséo integral de férias-prémio em
pecunia.

Da leitura dos dispositivos supra, constata-se a existéncia de
previsao legal acobertando o direito a fruicdo de 03 (trés) meses

de férias-prémio, conforme requerido pela servidora.

Contudo, antes de gualquer eventual deferimento, hé& que de se

fazer duas diligéncias prévias:

primeiramente, a verificacdo Jjunto ao setor de Pessoal quanto as

situacdes impeditivas previstas no § 2° do art. 33;

Em segundo lugar, a conveniéncia do afastamento do servidor no
periodo pleiteado, de forma gque o Principio da Continuidade do

Servico Publico nao seja diretamente afetado.

Observe-se que, no caso em tela, em relacdo ao segundo item, Ja

existe uma manifestacgéo do superior hierarquico da servidora,
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concordando com seu afastamento para fruicdo de férias-prémio.

setor.

Pendente, portanto, a manifestacdo da Geréncia de Pessoal/Recursos

Humanos, em relagao ao primeiro requisito.

Cumprida a primeira diligéncia, e ausentes as situagdes
impeditivas do § 20 do art. 33, nada obsta a que seja deferida a

fruicdo das férias-prémio requeridas pela servidora.

IV. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, esta Assessoria Técnica manifesta-se no
sentido de nao haver oébice legal para © deferimento ao pedido de
gozo das férias-prémio requerido pela servidora Maria Marcionilia
da Silva, desde que ausentes as situactes impeditivas do § 2° do

art. 33.

Ipatinga, 12 de julho de 2013.
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